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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl§ Bandsmddrol és az Esélyegyenléség Elémozditdsardl szélé 2003, évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenlségi mentorokrol szol6 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Varalja Koézség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikddtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézmeényfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozésat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A kozség mai nevének kialakulasa a XIII. szazadtél: VARELLY, VARALLA, VARALLYA,
VARALJA, német nevén VARALLA, VAROLE, WAROLL A 968 f5t szamlalé Varalja nevét a
kozség hatdraban allo Varfé-hegyrél, mas néven Torok-dombrél kapta, amely a kérnyék egyik
legmagasabb pontja. A hegyhez sok legenda fliz6dik, amelyek egy részének titkat mar ismerjiik. A
XIL-XIIL szazadban foldvar allt itt, amely késébb a szaszi (szaszvari) térok helydrség eléretolt
egységének is helyet adott. Kitiné foldrajzi fekvése miatt Ssrég ota foldvar jellegii katonai
bazishely, megfigyelShely volt. A kozségrdl az elsé irasos emlék 1270-b3l maradt fent, IV. Laszlé
adomanylevele - tobb Tolna megyei helység kozétt — , Villa Varelly”-ként emliti.

Az 1400-as évek elején a kozséget a szekcs6i hercegek birtokai kézott emlitik. Egy 1542-ben kelt
irat szerint a kozség gazdai a pécsi plispok és a prebandariusok (kiralyi hiibéresek) voltak. 1543-
ban Szulejmdn t6rok csdszar masodszor is elfoglalta Pécs vérosat. Ahmid vezér Szaszvart és
kornyékeét, kozte Varaljat is. A torok hodoltsag idején a telepiilés a mindenkori budai vezir (basa)
szolgalati birtokat képezte. A térok kitizése utin az 1687. évi visszafoglalasi jegyzékben Varaljat,
mint a nadasdi (mecseknadasdi) keriilet egyik helységeként emlitik.

Varalja népessége a torok kivonuldsa utin jelentésen megcsappant, a falu beseny$ magyar
lakossaga mégis talélte a hodoltsagot, és 1733-as feljegyzések szerint mér tekintélyes kizség 1200
lakossal. El6szor sarkozi reformatusok, majd a XVIIL szazad végén Maria Terézia rendelkezései
nyoman evangélikus német polgarok telepedtek le a faluban. A németek 1770-t61 eleinte
szorvanyosan, a szazad utols6 évtizedében mar nagyobb szamban telepedtek le a kozségben.

A masodik vilaghdborut lezaré békeszerzédések értelmében a német lakossag jelentSs részét
Németorszagba telepitették, helyiikre Csehszlovakiabol eliizott felvidéki magyar csaladok
keriiltek.

' Koltségvetési koncepci6, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezeési koncepcid, Telepiilesfejlesztési stratégia,
Telepulesrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid




Varaljan a XVIIL szazad végéig a f6 megélhetési forrast a mezogazdasag jelentette. 1793-ban —
Tolna megyében els6ként — itt indult meg a kdszénbanyaszat, amely 1961-ig folyt. Ez — hasonloan a
kornyez6 telepiilésekhez — a kbzség életének, fejlddésének meghatarozdja lett.

A XX. szazad masodik felében Varalja elvesztette 6nallosagat. A székhelykozség Nagymanyok lett.
1989. majus 27-én a helyi népszavazas kinyilvanitotta a kozség ujboli 6nallosaganak szandékat.
1990. januar 1-jét6l Varalja - élve hét évszazados torténelmi-kozigazgatasi jogaval, ismét onallo
kozség.

1996 juliusaban a magyarorszagi evangélikus ifjisag itt tartotta els6, Szélrdzsa elnevezésii orszagos
taldlkozojat, ami azdéta komoly rendezvénnyé nétte ki magat. Varaljan évente megrendezik a
polgari korok orszagos talalkozojat és 2005-t61 minden év juniusaban megrendezésre keriil a
Kugloffesztival is.

A mai telepiilés bemutatasa

Varalja a Dél-dunantuli régioban, Tolna megye déli részén, a Mecsek-hegység északkeleti labanal,
a Varaljai-volgyben talalhatd. A telepiilés észak feldl nyitott, dél fel6l a Kelet-Mecsek hegyei
magasodnak a falu folé. A gyonyori fekveésii falu megkdzelitheté autouton Bonyhadrol (11 km),
Pécs feldl (45 km) Szaszvaron at, illetve az 50-es szami Dombovar-Bataszék-vasutvonalon.

A megallohely Maza-Szaszvar és Nagymanyok kozott talalhato. Vasutvonal nem érinti a
telepiilést. A legkdzelebbi vasttallomds a kb. 15 km-re 1évé Bonyhad-Hidas a MAV 50-es szamd,
Domboévar-Bataszék-vastatvonaldn talalhato.

Szomszédos telepiilések: Nagymanyok, Maza, Gyore, Izmény, Hidas, Mecseknadasd, Obanya.

A telepiilés teriilete 21,13 km?. Ivovize tiszta, talaja, levegdje tiszta, tartos zajterhelés nem all fenn.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev (Ts ':: 01) Viltozas
2012 883 bazis év
2013 872 98,8%
2014 862 98,9%
2015 846 98,1%
2016 820 96,9%
2017 822 100,2%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szdmu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandd népességhdl a

Fé megfeleld korcsoportd nék és
Korcsoport férfiak arénya (%)
» Osszesen Férfiak Né&k
Férfiak N6k | (15 0301) | (Ts0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 396 |445 841 47,09% 52,91%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 53 54 107 6,30% 6,42%
15-17 éves (férfiak TS 0308, ndk TS 0309) 15 17 32 1,78% 2,02%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 254 | 237 491 30,20% 28,18%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 26 39 65 3,09% 4,64%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 48 98 146 5,71% 11,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

64%

® '0-14 évesek

®m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

® 65 év felettiek’

Allandé népesség - nok életkori megoszlasa
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2.2, szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Korcsoport

Fé

Valtozas

2001 | 2011 F6

15 éves gyermekek szama il [ 8 -3
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 8 12 4
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 10 11 1

Osszesen 29 | 31 2

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szdm tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllando

0-14 éves koru allando

Oregedési index (%)

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 151 119 126,89%
2013 152 119 127,73%
2014 147 114 128,95%
2015 139 106 131,13%
2016 146 107 136,45%
2017 145 107 135,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4, szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok

Allandé oda-, és
. elvandorlasok
& Allandé jellegii odavandorlas Elvandorlas Egyenleg | kiilonbségének 1000 llandé
(TS 0601) (TS 0600)
lakosra vetitett szama
(TS 0602)
2012 22 16 6 0,006
2013 17 10 7 0,007
2014 22 24 -2 -0,002
2015 13 19 -6 -0,006
2016 24 34 -10 -0,01
2017 10 19 -9 -0,009
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfdldi vandorlasok egyenlege (f&)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Elvesziiletések szama Halélozasok szédma s;:omr:;e:;sa)
(TS 0701) (TS 0702) 175 6703]
2012 4 13 -9
2013 4 13 -9
2014 6 13 -7
2015 6 13 -7
2016 9 21 -12
2017 12 16 -4

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Természetes szaporodas (f6)




Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte elomozditia és veédi az
esélyegyenldséget minden ember szamara (férfi és nd, id6s és fiatal, egyediilalld sziilok), és
minden tarsadalmi csoport szamara (kisebbségek, fogyatékos emberek, kiilféldi allampolgarok
stb.)

Az esélyegyenldség biztositasa a kormany, az allam, az Snkormanyzatok és intézmeényeik feladata.
Az élet valamennyi teriiletén meg kell el6zni a hatranyos megkiilonboztetést, és el kell segiteni az

7"

egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét.

Varalia Kozség Onkorményzata a telepiilés miikddését, fejlesztését meghatarozé alapvetd
dokumentumaiban folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat.

Célunk, hogy a telepiilésen él6k szamara elérhetévé tegye a kozszolgaltatasokat, biztositsa az
iddsek, a fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzetl polgarok esélyegyenliségét az élet kiilonb6z6
teriiletein. gy a:

- tanulasban,

- amunkahoz jutasban,

- aszocialis és egészségiigyi ellatasban

Ennek érdekeében, a fenti célok minél hatékonyabb és eredményesebb megvalositasa érdekében
megalkotja a tarsuldsi esélyegyenléségi programjat: elemzi a telepiilésen €l6 hatranyos helyzetti
csoportok helyzetének alakulasat, meghatarozza az e csoportok esélyegyenlségét elésegito
célokat, a célok eléréséhez sziikséges intézkedéseket, feladatokat.




Célok

A Helyi Esélyegvenl6ségi Program atfogo célja

Varalja telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelménysét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével - érinté intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarto kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltérni az ezeken a teriileteken jelentkez problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegito feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé banasmddrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szélo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyeniéségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz6l6 2/2012 (VIL.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* aMagyarorszag helyi Snkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Métv.)

* a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi IIL térvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairol szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

*  az egészsegligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Varalja K6zség Onkormanyzatanak nincs az esélyegyenldségi célesoportokat — meélyszegénységben
elok és romak, gyermekek, nék, idosek, fogyatékkal é18k — érint6 helyi szabalyozas.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az onkormanyzat véllalta, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlSségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran

2 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezeési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa

A telepiilések onkormanyzatai és lakossaga arra tarsult, hogy jobb életfeltételeket, kozszolgaltatasi
hozzaférést és munkakoriilményeket biztositson a teriileten é16 embereknek.

Varalja Kozség a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulas tagja. A tobbcéla Onkormaényzati
Kistérségi Tarsulas 21 telepiilés 6sszefogasaval jott létre 2004. jinius 23-an, hogy segitse kb. 30 ezer
ember mindennapi életét. A kistérségi tarsulasunk f6 feladata a 21 telepiilésen a kizszolgaltatas
megszervezése, a hatékonysag novelése, az esélyegyenldség biztositasa.

A Tarsulds az alabbi feladat- és hataskorgk ellatasa érdekében jon létre:

e Kozoktatasi feladatok szervezése és ellatasa, ezen beliil legfontosabb a pedagogiai
szakszolgalati feladatok szervezése és ellatasa
» Az egészségligyi alapellatas egyiittes szervezése, ezen beliil: hétkozi és hétvégi
haziorvosi tigyelet.
e Személyes gondoskodas korébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
- gyermekjoléti szolgaltatas,
- gyermekek napkozbeni ellatasa,
- gyermekek atmeneti gondozasa.
¢ A szocialis ellatasok:
- csaladsegités
- kozosségi ellatas
- tamogato szolgalat
- jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
- fogyatékosok nappali ellatasa
* Belso ellenérzeési feladatok ellatasa
» Nyilvanos konyvtari feladatok
e Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvalositasa

A tobbeélu kistérségi tarsulas teriiletfejlesztési feladatkorében Osszehangolja a Tarsulas tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsuldsai és a kistérség teriiletén mikodo gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek érdekében a Tarsulasi Tanacs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok
tekintetében kistérségi fejlesztési tanacskeént jar el. A tarsulas székhelye: 7150 Bonyhad, Szabadsag
tér 1. Jogallasa szerint 6ndllé jogi személy, igy a gazdalkodasara a koltségvetési szervek
miikodésére vonatkozo jogszabalyok az érvényesek.

Tolna megye legnagyobb foldrajzi tajegysége a Tolnai-dombsag, amelynek a kiemelkedo-
lestillyedd blokkjait folyok, patakok szabdaltdk fel. A Tolnai-dombsag kistajainak egyike az erdsen
tagolt Volgység. A Volgység neve sokat elarul a felszinérdl: a volgyekben kisebb-nagyobb falvak,
kozségek, kisvaros talalhato.
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A kistérség tertiletén régi idok ota jelentds szerepet kapott a sz6l6termelés és az erdészet, valamint
az allattenyésztés. A Volgység mai gazdasagi szerkezetét is alapvetGen meghatarozzak a
hagyomanyos termeléagak, de ezek ma mar kiegésziilnek a szolgaltaté szektor ujabb egységeivel.
Utobbi egyre nagyobb szerepet kap a kistérség gazdasagi életében csakiigy, mint a konnytipar
térhoditasa.

A tarsulas teriiletén jellemzéen a mikro vallalkozasok vannak jelen. A kis- és kozépvallalkezasok
féleg Bonyhadon miikodnek. A cégek kiilonbozo profillal rendelkeznek, a legjelentésebbek féleg a
mezbgazdasag, bortermelés és az allattenyésztés (elsésorban a szarvasmarhatartas) teriiletén
alakultak ki, de mellettiik megjelennek a kereskedelmi és ipari vallalkozasok is. A kistérség 15
telepiilése a Tolnai borvidék volgységi kirzetének része, amelyhez 946 hektar szdl6teriilet tartozik.
A kistérség mezdgazdasagi termelésében alapvetéen meghatarozo a szantéfsldi névénytermesztés
és az allattenyésztés.

A Volgységi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas telepiilésein a torténelmének megfelelden ma is tobb
nemzetisegli, vallasu, szokasu, kultiraju népcsoportok élnek. A multban megjelentek itt szerbek,
német nemzetiségliek, bukovinai székelyek, felvidékiek, romak, magyarok. Az idék folyaman ezek
a csoportok megmaradtak a térségben, letelepedtek, életiiket a Volgység feltételeihez igazitottak és
ma is egymas mellett léteznek, dolgoznak a kiilénb6z6 kisebbségek és a tobbségi tarsadalom tagjai.

Ma a Vdlgység 25 telepiilése a kistérségi tarsulds tagja.

A tarsult telepiilések:
e Aparhant,
e Bataapati,
* Bonyhad,
* Bonyhadvarasd,

Ciko, =N - ”'_ \!ucn gty / Qé'
Felsonana g = . Tevel Zomba ; Facanker
\- k o P Harg
Grabog; c zavod Bisdorog b Sidagard
0 ngye! . \_
GYOI'E, : K.isve-lke Yagyvelke =
[zmén Bonvhidvarasd _ akagg "
) ~ : 18!

Mucsfa

Kakasd, o e Aparhant
Kety ( zmény

Kisdorog, Gyore

— _au_,.rrl'-;gon
Kismanyok, ~h.

Varal a . “65!9'.'!1

Szﬂlka

Lengyel,
Moragy,
Mécsény,
Mucsfa,
Murga
Nagymanyok,
Nagyvejke,
Tevel,
Varalja,

e Zavod

e Zomba.

Kisvejke, nyo i'- — < Alséniana .

265 [
. Vird

C. *{.-Bataandti\ g omb -
{ Méré A

1
’., » Kovesd X B
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23 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére dllg, az esélyegyenlGség szempontjabal
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitését a TEIR - Az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informacids Rendszer- adatbazisbol, a Kézponti Statisztikai Hivatal, Munkaiigyi
Hivatal nyilvantartasaibol gydjtottiilk Ossze. Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrdl az
informacioszerzés még nehézkes.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A magyarorszagi romak ketségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség negyotode €l létminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalodo telepiiléseken, telepiilésrészeken
€l. Lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munkaerd-piaci
esélyeik joval alacsonyabbak a nem romékeénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzékkel meghatarozni — az Gket koriilolelé tarsadalmi
elditéletek hatasanak szdmbavétele nélkiil — pontosan mégsem lehet. A szocidlis létbizonytalansag
mellett a kirekesztettség a legtobb roma kozos jellemzdje, és e két jellemzé egyiitthatdja az a
kilatastalan élethelyzet, amely jo eséllyel egész életiikben tavol tartja Gket a tarsadalmi fésodortél.
Az egyre er6sodo tarsadalmi fesziiltségek és az ezzel parhuzamosan megszaporodé radikalis és
szélsoséges megnyilvanulasok is mutatjak, a roma lakossag tarsadalmi integracidja ma siirgetébb
feladat, mint valaha. A helyzettel torténd Gszinte, kozhelymentes szembenézés, valamint a felelds
dontéshozatal nem varhat tovabb helyi szinten sem. A romak széleskor(i tarsadalmi
kirekesztédésének erésodése az etnikai fesziiltségek kezelhetetlen mértékii kiélezodéséhez
vezethet, egyszersmind silyosan visszavetheti a telepiilés és az egész orszdg gazdasagi
teljesitoképességét.

Gyakori tévhit, hogy a romak (érdemteleniil) tiltdamogatottak, ezzel szemben kutatésok igazoljak,
hogy sem a helyi, sem az orszagos hataskor(i kiilonbozé fejlesztési programokban nincs kell$
meértékben reprezentalva a roma lakossag, sot a célzottan romaknak szant forrasok is sokszor
alacsony hatasfokkal érik el a célcsoportot.

A helyi esélyegyenldségi program éppen abban segithet, hogy megmutassa milyen eszkoziok
egymasra épitésével lehetséges valodi eredményeket elérni akar anélkiil, hogy arra jelentds kiilon
forrast biztositananak.

A telepiilési onkormanyzatnak esélyegyenlGségi programija tervezésekor nem csak arra kell
tigyelnie, hogy mikeént javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba torténd integralasuk
réevén a romak lakhatasi, oktatasi, szocialis és egészségiigyi helyzetét: olyan beavatkozasokat
sziikséges terveznie, amelyek egyszersmind oldjék a romak kirekesztettségét is. Nem elég tehat
példaul betonuttal ellatni a cigany telepet, sziikség van a szegregaciobol térténd kitorés utjainak
megkonnyitésére is. Még a legjobban elékészitett programok sem fogjdk elérni hatasukat, ha
maguk a romak nem vonddnak be a programok el6készitésétdl a végrehajtasig minden szinten.

A romak helyzetének vizsgalatakor ohatatlanul felmeriilé alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korldtozott wmértékben allnak rendelkezésre. A telepiilés
Onkormanyzatdnak a hatélyos adatvédelmi jogszabalyok betartisaval arra kell torekednie, hogy
minél tobb adatot gytjtsén be a telepiilésen €16 romak helyzetével kapcsolatban. Amennyiben az
onkormanyzat (illetve partnerei, intézményei) nem rendelkeznek pontos adatokkal, és ezek pétlasa
a tervezés iddszakaban nem megoldhat6, a beavatkozasok iranyultsagdnak meghatérozasahoz
sokszor mar az is elegendd lehet, ha megbecsiilik az adott jellemz6 eléfordulasi gyakorisagat.

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon
alacsony kepzettségben ¢és foglalkoztatottsagban, az ebbdl koévetkezd stlyos megélhetési
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zavarokban, kihat a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizal és kirekesztéshez vezet.

Magyarorszagon a mélyszegénységben €lok teriileti elrendezddése nagyjabol egybeesik a
leghatranyosabb helyzetl kistérségek (tovabbiakban LHH kistérség) teriiletével. Ezen térségek
leginkabb az orszag északkeleti részében talalhatok; Borsod-Abauj-Zemplén megyében a Sajo és a
Bodrogkoz kozotti teriileten, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében. Masik fontos térség a
Dél-Dunantil bizonyos részei, Gigy, mint az Ormansag, vagy Tolna megyében a Tamasi kistérség.

A fentiekbdl lathatd, hogy hazankban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjiak a
ciganysaggal, holott a mélyszegénység nem egyértelmiien bérszin fiiggd, bar kijelenthetd, hogy a
mélyszegénységben €l6k nagy része roma szarmazasu. Azokat a kozosségeket, amelyek
mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatasi rata, erGs
telepiilési, lakoovezeti térségi koncentracio és szegregacio miatt, az ezekbdl kovetkezé stilyos
szocialis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet Gjratermelédésének nagyon nagy valdszintisége
jellemzi.

A mélyszegénységbdl valo kitorés rendkiviil nehéz, mondhatni lehetetlen. A helyzetiiket az is
rontja, hogy rendkiviili elszigeteltségben élnek mind tarsadalmilag, mind gazdasagilag. Ebben
nagy szerepe van az infrastruktura helyenkénti fejletlenségének.

A 2005-ben végrehajtott jovedelem-felvétel mintaja lehetéséget ad a teriileti kiilonbségek
vizsgalatara, a régiok, megyék kozotti osszehasonlitasra.

Hosszu évek tapasztalatai alapjan nem meglep6, hogy a fovarosban élok jovedelme lényegesen
magasabb, mint az orszagos atlag. 2004-ben az egy fére jutd netto jovedelem a févarosban 27,5%-
kal haladta meg az orszagos atlagot, amely tovabbi emelkedés az 1995-Gs 26%-o0s kiilonbséghez
képest.

Az egy fore juto evi netto jovedelem. megyénkent és a fovarosban, 1995 és 2004

1995 2004
Megnevezes - Crszeg o Orszag
e, bsszesen=10 g dsszesern=100.0
Buazpest 270874 1258 1002790 1275
Pest 209315 70 797945 1014
Kozep-Mzgyarcrszag 2437EB 1158 924907 1476
Fejer 215483 999 821300 1044
Kemarom-Ecztergom 207453 %2 817878 104.0
Veszorem 200643 430 755299 %6.0
Kozeo-Dunantul 205218 9%5 7921342 018
Gyar-Mcson-Sopren 216 11 100.2 816 921 1038
Vas 223893 038 710185 0.3
Zala 216081 100.2 TR 244 951
Nyugat-Cunarw 218202 101.1 767 520 97.6
Bararyz 220223 1021 730059 828
Scmogy 20° €24 335 737 041 338
Tolna 224344 ‘M40 728282 228
Del-Dunantul 214845 @96 732225 93.1
Borscd-Abau-Zemolen 189771 880 88500 87.1
Heves 195927 %08 TT4772 98,5
Nograd 188975 T 718451 9.3
Sszak-Mzgyarcrszag 184125 £8¢2 T1350@ 20.7
Hajdu-Bihar 188 228 863 623825 88.2
Jasz-Nagykun-Szonok 197 671 e 6858402 833
Szabc cs-Szatmar-Sereg 175127 81.2 635 385 §7.5
Eszak-Alola 185238 859 678213 862
Bacs-Kiskun 201189 933 735803 935
Bekes 200172 28 710648 203
Cscngrac 218422 07 TAL3°8 4
Del-Afod 206382 858 731480 330
Megyek 2gyit 203154 942 745033 o42
QOrszag osszeser 215732 ‘000 TRE 636 1000
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A megyék jovedelmi sorrendjében a legjelentésebb negativ valtozast a Dél-Dunantul tudhatja
magaénak, annak koszonhetden, hogy Tolna és Baranya az egy fére jutd jovedelmeket tekintve
jelentdsen visszaesett a megyék kozotti sorrendben.

Mig 1995-ben a megyék soraban 2. helyen all6 Tolndban az egy fére juté jovedelem 11%-kal
haladta meg a régio akkori legrosszabb megyéjének, Somogynak az atlagat, 2004-re a sorrend
megfordult, s a Dél-Dunantul harmadik helyén Iévé Tolna megye jovedelmei valamivel tobb, mint
1%-kal elmaradtak a somogyiaktol. Ebben a visszaesésben jelentés szerepet jatszott a Tolnaban
meghatérozo villamosenergia-ipari jovedelmek nemzetgazdasagi atlaghoz viszonyitott korabbi
kiemelt helyének erdteljes mérséklodése.

A jovedelmek nagysagat, Osszetételét nem csupan az orszagon beliili teriileti elhelyezkedés
befolyasolja, hanem az adott teriilet, telepiiléstipus munkaeré-piaci, demografiai jellemzi,
kulturalis, oktatasi hagyomanyai, szinvonala.

A f6 jovedelmi tipusok szerinti két legnagyobb csoportot az alkalmazasbol szarmazo
jovedelemmel és a nyugdijjal rendelkezd haztartasok alkotjak.

Alkalmazotti jovedelmek és a nyugdijak egy fére juto éves értekei, 1995, 2004

Ft
Alkalmazacool szarmaze jovedelem Nyuadij
it 1935 T 2004 1935 I 2004
Budzpest 188 361 1 048 878 81592 965 123
Pest 124074 828424 45533 TA4T12
Xozep-Magyarorszag 166 318 1241 %87 56 090 884 912
Feer 149763 820 777 42626 837 801
Kemarom-Esziergom 120 812 830608 52 509 784032
Veszprem 120 822 794 019 45 580 T12 187
Kozep-Dunanl 131883 822 598 47 401 783176
Gydr-Meson-Sopren 136 123 818 183 45 282 B11€28
Vas 137 542 738 225 43 183 869 348
Zala 129 385 764 824 45 823 70466
Nyugat-Dunantu! 134473 779680 45 599 7403511
Baranya 115301 760 872 53394 735185
Somogy 100 933 761 337 50 588 760979
Tolna 134 248 731858 45 908 B2 624
Del-Dunantil 115157 753 104 50 567 7283599
Borsod-Abaui-Zempien 87 007 734760 51843 710625
Heves 100 745 813 821 56 684 753875
Nograd 93898 762 @35 53 498 BEET14
Eszak-Mzagyarcrszag 7422 761 159 53 354 712902
Hzjdu-Bihar 7 762 714132 44 350 647343
Jasz-Nagykun-Szcinok 112032 T2 46 244 626816
Szabo'cs-Szatmar-Bereg 80 068 725244 47 238 608 172
Eszak-Alfold 35085 717 051 45 483 624 3%5
Bacs-Kiskun 97 224 717 839 45 585 89357
Bekes 98 67¢ 772674 50 460 670 282
Cscngraa 123 067 766 383 51344 700 852
Del-Adfg 105717 742845 48812 882818
Megyek egyutt 112731 771468 48 334 708648
Orszag osszesen 126 778 821 893 50 798 750 847
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Jelenlegi helyzet:

A hazai bérek még mindig jelentésen elmaradnak a nyugat-europai bérszintektdl (vasarloerd
paritason is). A munkaeré elvandorlasanak egyik legfontosabb magyarazd oka éppen ez a
kiilonbség, a nyugati gazdasdgok magasabb bérszintje. Az alacsonyabb béreket a kozgazdaszok
altalaban az alacsonyabb termelékenységgel magyarazzak, fontos ugyanakkor megjegyezni, hogy
a Magyarorszagon termelo kiilféldi nagyvallalatok (multik) esetében a fizetett munkabér
alacsonyabb, mint amit a munka termelékenysége indokolna.

30 Bruttéo median orabér eurdban és vasarloero paritason
(6sszes alkalmazott, kivéve gyakornokok),
Eurostat 2014
25
20
] Hu
5
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Annak ellenére, hogy a magyar bérek jelentésen elmaradnak a nyugat-eurdpai bérszintekt6l, 49
935 milliard forintra nétt a haztartasok pénziigyi vagyona az idei masodik negyedév végére, ami
1339 milliard forintos novekedés az el6z6 negyedévhez képest, éves alapon pedig 3954 milliard a
gyarapodas.

Regionalis Osszehasonlitisban a magyar haztartasok kifejezetten jomodunak szamitanak a
kotelezettségekkel csokkentett pénziigyi vagyont tekintve. A legutolsé rendelkezésre allo, 2016-os
Eurostat adatok alapjan a magyar haztartasok nettdé pénziigyi vagyona az azévi GDP 104,44
szazalékan allt, ami 6,7 szazalékal magasabb, mint egy évvel korabban. Ez az arany a horvat
haztartasok esetében 87,5 szazalék, a cseheknél 81,3, a gorogoknél 80,5, az ireknél 76,2, a finneknél
74, a szlovéneknél 70,7, az észteknél 70,2, a lengyeleknél 65,4, a romanoknal 50,8, a szlovak
haztartasok netto vagyona pedig csupan a GDP 41,2 szazalékat érte el.
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2.1.39. A teljes munkaidoben alkalmazasban allok havi brutto atlagkeresete a nemzetgazdasagban® (1/3)

erdogazdasaa, banyaszat, kolejtes feddolgoroipar
gtz

2018. 1 29 081 471 251 2 7
F 2 4 849
M | 238 261 | 46 660
A wT 140 654
M 45 58 4 % 4
1] . 4
hll 1 1 104 1 1
Sz 2 2 6 1 2O L5

sraliasisty £
ot wwt‘!ﬁm'?#mmgm&.h;;."“.‘?,

werdaglatis

2018. J a3 064 294 215 203 D68 543 660 564 955 204 412 439 761 258 670
F 7 ¢1 ] )67 208
M 1 T ] 47] 4 205 OF
A 4 44
Mj 1 oo
W 281 706
b} 12 417
Au 0 81
Sz It 4 7] 55 004 274 56

yeh seolgaltatos
DR e i S e
e

[

2018.

3 1 263 1 144 1684 244 99
F 58 731 237 768
M 8 1 11 £ 255 D3
A ! 3 045
L] 28
M a4 51 4 3
3

Au

Sz

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi
6nkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

15-64 év kizotti sllandé népesség (f6) Regisztralt munkanélkullekln(yfg\;éntartott allaskeresék szama
Ev Férfi (TS N6
0803) (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
F6 F6 F6 F6 % Fé % Fo6 %

2012 310 295 605 33 10,6% 31 10,5% | 64 | 10,6%
2013 306 298 604 27 8,8% 26 8,7% 53 8,8%
2014 300 303 603 24 8,0% 10 3,3% 34 5,6%
2015 306 303 609 24 7,8% 18 5,9% 42 6,9%
2016 295 293 588 14 4,7% 14 48% | 28 4,8%
2017 290 290 580 14 4,8% 18 6,2% | 32 5,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék aranya
12%
10%
8%
6%

4%

2013 2014 2015 2016 2017

0%

m Férfiak ardnya  m N6k aranya Osszes alldskeresd aranya

A fenti adatok a 15-64 év kozotti lakoneépességhez képest a nyilvantartott allaskeresék
aranyszamat mutatjdk a telepiilésen. A nemek szerinti megoszlas valtozé képet mutat. Hol a
férfiak, hol a nék vannak kedvezébb helyzetben.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek,

/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Regisztréht munkanélkiliek/ » 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeresék szama | ..
A osszesen
Bsszesen 63 51 a3 a4 31 30
Fé 3 0 1 2 3 3
20 év alatti (TS 1002)
% 4.8% 0,0% 2,3% 4.5% 9,7% 10,0%
FS 9 10 7 10 4 5
20-24
R e o] % 14,3% 19.6% 16,3% 22,7% 12,9% 16,7%
Fé 2 8 5 3 2 3
25-29 év (TS 1004
wd ) % 3,2% 15,7% 11,6% 6,8% 6,5% 10,0%
F& 9 5 4 4 4 3
30040 T5.2005) % 14,3% 9,8% 9,3% 9,1% 12,9% 10,0%
F6 6 3 3 5 3 4
-39 é 1
i kst % 9,5% 5,9% 7,0% 11,4% 9,7% 13,3%
Fé 13 5 3 5 3 3
40-44 év (TS 1007
d ) % 20,6% 9,8% 7,0% 11,4% 9,7% 10,0%
=
45-49 év (TS 1008) Y S : 8 = > <
% 9,5% 13,7% 14,0% 6,8% 9,7% 6,7%
F6 10 7 6 3 2 2
50-54 év (TS 1009
ak ) % 15,9% 13,7% 14,0% 6,8% 6,5% 6,7%
55-59 év (TS 1010) i - 6 ! ! 2 2
% 7.9% 11,8% 16,3% 15,9% 16,1% 10,0%
F6 0 0 1 2 2 2
59 év feletti (TS 1011
i ) % 0,0% 0,0% 2.3% 4,5% 6,5% 6,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanéikiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

18? d:?::‘jl i::ts:;:bb 180 napon tuli nyilvantartott | N&k és férfiak aranya, a 180 napon
b alléskeresdk szama nemek | tali nyilvantartott allaskeresékan
Ev munkanélkiiliek avedhi beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi | NG Osszesen Férfiak N&k
2012 5,2893 12 |20 32 37,5% 62,5%
2013 5,1325 13 18 31 41,9% 58,1%
2014 3,3167 14 6 20 70,0% 30,0%
2015 2,9557 10 8 18 i 55,6% 44,4%
2016 2,0408 6 6 12 50,0% 50,0%
2017 2,4138 7 7 14 50,0% 50,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
6%
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3 |
0 '
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitoltese es
elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresGk szama

Ev Férfi NG Osszesen Férfi NG Osszesen

Fé Fé Fé Fé % F6 % Fé %
2012 66 65 131 2 3,0% 4 6,2% 6 4,6%
2013 70 69 139 3 4,3% 4 5,8% 7 5,0%
2014 67 73 138 6 9,0% 1 1,4% 7 5,1%
2015 62 71 133 4 6,5% 2 2,8% 6 4,5%
2016 61 71 132 1 1,6% 2 2,8% 3 2,3%
2017 56 59 115 0 0,0% 6 10,2% 6 5,2%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Palyakezdd allaskeresék szama

2014 2015 2016 2017

wm N6k m Férfiak

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szdmu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfeleld koruak népesség, a megfeleld kortak
Ev szazalékaban szazalékdban

Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi N6

% % % %
2001 83,0% 77,0% 17,0% 23,0%
2011 95,0% 88,0% 5,0% 12,0%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és iddsebb
népesseg, a megfeleld koruak szazalékaban

25%

20¢

15%

10%

17,0%

®2001 2011

23,0%

Z %

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeres6k megoszlasa iskolai

Regisztralt végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott .
Ev allaskeresdk szgnra Osszesen 5 éltaléno's vl . Altalanos iskolai 2 éltalér.losnal maFasabb
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 0902) iskolai végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
Fa Fé % FS % Fé %
2012 64 0 0,0% 43 67,2% 21 32,8%
2013 53 0 0,0% 31 58,5% 22 41,5%
2014 34 0 0,0% 22 64,7% 12 35,3%
2015 42 0 0,0% 22 52,4% 20 47,6%
2016 28 0 0,0% 14 50,0% 14 50,0%
2017 32 0 0,0% 14 43,8% 18 56,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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c) kozfoglalkoztatas

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozoé adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios €s egyeb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A foglalkoztatas esélyeihez valo hozzaférést segiti a munkatigyi kirendeltségeken a folyamatosan
fennalld tanacsadis és informaciés szolgaltatds. Minden megjelenéskor (barmiféle célbol)
elsédleges szempont, hogy az iigyintéz6k igyekeznek az illetének megfelel§ allasokat attekinteni
és felajanlani szaméra. Ezen kiviil az informacioszolgalatnal az aktudlis elhelyezkedési
tajékoztatast minden betérd (akar nem allaskeresé is) megkaphatja, és meg is megkapja.

A kirendeltségeken és ha van aktualis allas, akkor az 6nkormanyzatndl is rendelkezésre allnak a
minden idevonatkozé informaciot tartalmazo falitablak, amelyeken szintén az aktualis
allasajanlatok megtalalhatéak. A kirendeltségen emellett {ligyféltéri szamitogép(ek) all(nak)
rendelkezésre szintén nem csak a helyi, de az orszagos szintti elektronikus allaskeresés céljabol.

Varalja a Dél-dunantuli régioban, Tolna megye déli részén, a Mecsek-hegység északkeleti labanal,
a Varaljai-volgyben talalhaté. A telepiilés észak feldl nyitott, dél fel6l a Kelet-Mecsek hegyei
magasodnak a falu folé. A gyony6rii fekvésii falu megkozelitheté autouton Bonyhadrol (11 km),
Pécs feldl (45 km) Szaszvaron at, illetve az 50-es szamti Domboévar-Bataszék-vasutvonalon.

A megalléhely Maza-Szaszvar és Nagyméanyok kozott talalhats. Vasutvonal nem érinti a
telepiilést. A legkdzelebbi vasttallomas a kb. 15 km-re kévé Bonyhad-Hidas a MAV 50-es szami,
Dombdvar-Bataszék-vasutvonalan talalhato.

Szomszédos telepiilések: Nagymanyok, Maza, Gyore, Izmény, Hidas, Mecseknadasd, Obanya.

e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem el6irt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotdsa soran.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgéltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi

programok)

A felnétt szakképzéshez torténé hozzaférést a telepiilésen egy intézmény sem biztositja. A
gimnaziumi érettségi megszerzése a felnGttképzésben a kdzségben nem lehetséges.
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3.2.7. szdmu tablazat - Felndttoktatasban résztvevdk

Altalanos iskolai felnéttoktatasban tanulék | 8. évfolyamot eredményesen
szama befejezte a felnéttoktatashan
Ev (TS 3401) (TS 3301)
Fé F6 %
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 na. na. HERTEK!
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

Forrés: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevik szama kdzépfoku

iskoldban
Kozepfok’u Szakiskolai szakkdzépiskolai Ghmuiaiing Kozéplsk?lal tanulok
feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban felnSttoktatésban feindttoktatisban szama a
p résztvevik résztvevék szama A résztvevsk felnGttoktatasban
X Bsszesen (TS 3501) (TS 3601)
Fé F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO! 0
2013 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO! 0
2014 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO! 0
2015 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO! 0
2016 HERTEK! na. HERTEK! na. #ERTEK! na. #ERTEK! na.
2017 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO! 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kézigazgatasi Informacids Szolgélat

(TAKISZ)

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartast intézményekben

torténd foglalkoztatasa

Onkorményzahmknak nincsenek e teriileten rendelkezésre alld adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenloségi programjainak megalkotasa soran.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Onkorményzatunknak a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs
tudomasa. Ezzel kapcsolatos bejelentés az elmult években nem érkezett sem az dnkormanyzattal
szemben, sem az Onkormanyzat felé, igy sem a testi fogyatékkal, sem a megvaltozott
munkaképességgel €Ik, sem a ndk, sem a mélyszegénységben élok/romak esetében nem valosul
meg a hatranyos megkiilonboztetés telepiilésiinkon.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A (mély)szegénységben él6k jelentds részének a fG bevételi forrasa kizardlag a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatasokbol all. A kovetkezd tablazatok az allaskeresési segélyben
részesiilok szamat, aranyat, a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szamat, és a
rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szamat

mutatja.
3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama
Ev 15'6::" ::éz o:tzi::'l‘l:ndo Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
T Z:TS 3804 s zeseri) részesiilék (6) - (TS 1101) részesiilok %

2012 605 0 0,0%
2013 604 0 0,0%
2014 603 0 0,0%
2015 609 0 0,0%
2016 588 0 0,0%
2017 580 0 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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= Alldskeresési segélyben részesilok

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Regisztralt o
¢, | munkanélkiiliek/nyilvantartott A;f::;f;fg:’:gg:{ .
allaskeresdk szama (TS 1301)

F6 F6 %
2012 64 5 7,8%
2013 53 7 13,2%
2014 34 2 5,9%
2015 42 5 11,9%
2016 28 1 3,6%
2017 32 3 9,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.3. szdmd tablazat - Aktiv kordak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401

Egészségkdrosoddsi és
gyermekfeliigyeleti tAmogatasbhan
részeslil6k dtlagos szdma 2015. marc. 1-

Foglalkoztatdst helyettesité tamogatasban

részesitettek atlagos havi szama (2015.

Ev (2015. februsr 28-t61 az ellatds tdl érvényes modszertan szerint mé.rclus 01-t6l az ellatdsra valé
megszint, vagy kilon valt EGYT-re és {I5a) logosaltsag taegvattazont)
FHT-ra)
Fé 2] 15-64 évesek %-dban F6 Munkanétkiiliek %-aban

2012 14 2,31% 24 37,50%
2013 13 2,15% 14 26,42%
2014 14 2,32% 16 47,06%
2015 11 2 1,81% 10 23,81%
2016 6 i 1,02% 9 32,14%
2017 8 i 1,38% 6 18,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dij, méltanyossagi alapon:
Ev tdmogatasban részesitettek évi tdmogatasban részesitettek évi Osszesen
atlagos szama (TS 5901) atlagos szama (TS 5902)
2012 1 na. HERTEK!
2013 0 na. HERTEK!
2014 1 na. #ERTEK!
2015 na. na. H#ERTEK!
2016 3 na. H#ERTEK!
2017 3 na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregaci6

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelheto

elégtelen

lakhatasi

kortilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatést segit6é tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szama tablazat - Lakasallomany

o = T L
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
¢, |Lakissllomany i ;f;:::i Iakﬁtatésl Iak:::ﬁ‘::iﬂy i "a::':" o
(db) kériilményeket (db) karﬂlmén‘yeket (db) koriilményeket lakascéld koriilményeket
(TS 4201) biztosité biztosité biztositd ingatianok biztosité
fakésok széma takésok szama lakdsok széama (db) lakésok szama
- 2012 370 na. na. na. na. na. na. na.
2013 370 na. na. na. na. na. na. na.
2014 369 na. na. na. na. na. na. na.
2015 370 na. na. na. na. na. na. na.
2016 370 na. na. na. na. na. na. na.
2017 370 na. na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati
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a) bérlakas-allomany

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez.

b) szocialis lakhatas

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez.

c) egy€b lakascélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adéssagcsokkentési

tamogatdsban részesiilék szama

Lakasfenntartasi Addssagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett tdmogatashan részesitettek
személyek szdma (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 71 0
2013 69 0
2014 47 0
2015 47 0
2016 na. na.
2017 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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g) lakhatés egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kdzmitszolgaltatasokhoz, kozosségi  kozlekedéshez valo hozzaférés
bemutatasa

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kdzmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzéférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenl6ségi programjainak megalkotasa soran.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb jellemzdi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek aranya, stb.)

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitdltése jogszabdlyban nem el6irt kotelezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenl6ségi programjainak megalkotasa soran.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai
Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitSltése jogszabalyban nem eldirt kételezettség az
dnkorményzatok helyi esélyegyenl6ségi programjainak megalkotasa soran.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A vizsgalt idészakban az alabbiak jellemezték az orvosi ellatast:

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak feln&ttek részére
. s ' : 5 A hazi gyermekorvosok dltal
részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi g i
Ev : : . eltatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 na. na. na.
| 2017 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Betoltetlen felnétt Haziorvos iltal Gyermekorvos éltal | Felnétt hazi orvos erm:l?:irvosok
Ev | haziorvosi praxis/ok | ellatott személyek ellatott gyerekek altal ellatott 8y eint
5 :
szama szama szama gyerekek szama (TS 4601)
2012 na. na. na. na. 0
2013 na. na. na. na. 0
2014 na. na. na. na. 0
2015 na. na. na. na. 0
2016 na. na. na. na. na.
2017 na. na. na. na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgy(ijtés

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szédma

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2012 51
2013 44
2014 44
2015 49
2016 39
2017 45

Forrds: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)

2013

2014

2015

2016 2017

Az orvosi rendelés jelenleg az alabbiak szerint elérhetd a telepiilésen:

Dr. Fekete Laszl6 Haziorvos, iizemorvos
Cim: 7354 Varalja, Kossuth L. u. 203.

Mobil: (30) 997-9915
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Rendelési id6 Varaljan ( Varalja, Kossuth L. u. 203. )
Hétfa: 08:00 - 10:00 dra

Kedd: 12:00 - 14:00 ora

Szerda: 10:00 - 12:00 ora

Csititortok: 08:00 - 10:00 ora

Péntek: 10:00 - 12:00 ora

Az iigyelet a bonyhadi rendelSintézetbél a korhazi porta mellett talalhato felujitott épiiletbe
koltozott. Kozvetlen hivoszama nincs, hivasokat bejelenteni a (74) 318-104 szamon kell, mely a
szekszardi diszpécserszolgalathoz fut be.

Ott dontenek az ellatas siirgdsségérdl. Ez alapjan dél el, hogy elegendé-e a telefonon keresztiili
tanacsadas ill. siirgds esetben orvosi tigyeletes gépkocsit és/vagy mentét inditanak.

A személyesen megjelend betegek ellataisa — amennyiben siirgdsség esete all fenn — az tgyeleti
helyiségben torténik.

Nyitva tartasa hétkoznapokon 16:00 - 08:00 6raig

Pénteken 16:00 otatol hétfé reggel 08:00 oraig.

Ugyelet:
Hétf6tol - csiitortokig 16:00 - 08:00

Heétvégi tigyelet
Péntektol - hétféig: 16:00 - 08:00
Telefon: (74) 318-104

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlrésekhez) valo hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kételez6 sziirésekhez val6 hozzaférés a lakossag szamara
biztositott, az egészségiigyi ellitorendszeren keresztiil mindenki igénybe veheti.

HPV virus elleni véddoltas:

Varalja Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete 2010. december 7-ei képviselS-testiileti
iilésén 126/2010. (XIL7.) hatarozataval dontdtt arrol, hogy az adott évben 12. életéviiket betolto
varaljai 4llandé lakohellyel rendelkezd lednygyermekek részére részben tamogatia a HPV virus
elleni véddoltas biztositasat. Varalia Kozség Onkorményzata a HPV virus elleni véddoltas
tamogatasarél hozott déntésekor fontosnak tartotta, hogy a telepiilésen él6 gyermekek egészsegi
allapotdhoz az oltas egy részének tamogatasaval hozzajarulhasson.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaféres

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejlédésiikben jelentkezé problémak feltarasa, megoldasa, a
sziikséges fejleszté és rehabilitacios folyamatok megvalositasa tobb szakagazat egyiittes
tevékenységével realizalodik, az egészségiigyi-, oktatasi- és szocialis intézményrendszer szerepl6i
kozotti kapcsolati halo kiterjedtsége, a kapcsolatok intenzitdsa, mindsége fliggvényeben.

A Szocialis Alapszolgaltaté Koézpontként Miikédé Gondozasi Kézpont Bonyhad Varos
Gyermekjoléti Szolgalati feladatokat ellaté Csaladsegité Kozpontja mind a gyermekek testi-lelki-
szellemi fejlodésiikben jelentkezé problémak, mind pedig a felnéttek, csaladok életvitelében
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jelentkez6 — tobbek kozt - mentélis problémak feltarasért, megoldasaért rehabilitécids tandcsadéast
végez és fogadoorat tart.
A Csaladsegité Koézpont a fentieken til segit a konkrét esetek, kliensproblémék hatékony
kezelésében és megoldasaban, sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és tart fent elsésorban az
alabbi szervekkel:
» aszocialis szolgaltatast nyujté intézményekkel
a egeészségligyi ellatast nyujto intézmeényekkel
az oktatasi-nevelési intézményekkel
a gyermekjoléti szolgalattal
az onkormanyzati illetékes bizottsaggal
a polgarmesteri hivatali irodakkal és azok munkatarsaival,
a fogyatékosokat gondozé intézményeivel
egyeb onkormanyzati intézményekkel
a rendorséggel
foglalkoztatasi szolgaltatokkal
a miikddé egyhazakkal
kiilonb6z6 - elsésorban szocidlis célokra szervezett — civil szervezddésekkel,
alapitvanyokkal
mas csaladsegité intézményekkel

VVVVVVVVVYVYYVY

‘;!

d) kizetkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az étrendek Osszeallitasanal alapvetd szempont az adott korcsoport szémara javasolt egészséges
taplalkozasi normak figyelembe vétele. Tovabbi szempont, hogy az étrend dsszeallitdsa soran
érvenyesiiljon az egészségmeglrzé és betegségmegel6zé taplalkozas, a valtozatossag, az
idényszerliség és korszer(iség, mind a felhasznalt nyersanyagok, mind az alkalmazott
konyhatechnolégiai eljdrasok esetében. A jogszabalyi valtozasokra a kozétkeztetési feladatokat
ellatd intézmények figyelemmel vannak.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A Kkistérségi kozpontban, Bonyhadon a sportprogramokhoz valo hozzaférést tobb sportegyesiilet
biztositja, akiknek a versenyszintli sportolas mellett célja a hobbiszintii rendszeres sportolas,
testedzés biztositasa, az ilyen igények felkeltése, tagjainak nevelése, ontevékeny kozosségi élet
kibontakoztatasa. Az egyesiiletek tevékenysége féleg a labdartgas, fittness, lovaglas, japan
harcmtivészetek, roplabda, kosarlabda, okolvivas, atlétika, airsoft és az asztalitenisz teriiletére
Osszpontosul a kiilonb6z6é korosztalyok részvételével. Az egészséges életmod mellet, hangsulyt
kap az egészséges kornyezet is, és ami a legfontosabb, szivesen varja az Osszes érdekl6d6t és
sportolni vagyot a kistérség telepiiléseirdl.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés szintén kistérségi
keretek kozott van biztositva. Ide tartoznak az alabbiak:

> étkeztetés

> hazi segitségnyujtas

» csaladsegités

» jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
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» tamogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi format, mint példaul apolast, gondozast nyujté intézményt Bonyhadon
talalunk.

¢) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nincs olyan tapasztalat, hogy a hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatasok nyujtasakor. Az
onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés miatt

az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése miatt nem indult eljaras.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli és természetbeni ellatasok megallapitasakor pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
kiilonb6z6 célesoporthoz tartozokat. (pl.: szegénységben élok, fogyatékkal €16k, iddsek).

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozossegi élet szinterei, forumai

6.4.1. szamu - Mivelddési kdzintézmények adatai

; S A nyilvanos/telepiilési Muzedlis KozmiivelGdési
A n!“"““’“'““‘“' konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . g . . .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) {TS 4001) (TS 4101)
2012 1 3682 0 1
2013 1 3932 0 1
2014 1 4220 0 3
2015 1 4220 0 3
2016 1 4220 0 3
2017 1 4220 0 3
Forras: TEIR

b) kozosségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az etnikai konfliktusok, a viszonylag alacsony lakossagszambol adoddan nem jellemzoek a
telepulésen. Abban az esetben, ha konfliktus adodik a falusi élet hétkbznapjaiban a lakossag
szintjén, azokrol is csak a bejelentések alapjan lehet tudomast szerezni.

Amennyiben a telepiilésen el6fordulna rasszista inditékbol elkovetett tamadas, vagy olyan
tarsadalmi csoportok kozotti konfliktus, amelynek vélelmezhetéen etnikai dimenzidja is van, az
onkormanyzat felel6ssége, hogy hatékonyan fellépjen az ilyen konfliktusok és jogsértések
megelGzése érdekében, am erre a tudatos és hatékony kommunikacié miatt az elmult években nem
volt példa a telepiilésen.
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c) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem elGirt kotelezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

38 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal
A Viraljai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tevékenységével a roma népcsoport
hagyomanyainak Orzését vallalta elGsegiteni. A roma nemzetiségi polgérok szocialis segitését a
telepiilési 6nkormanyzat szocialis elldtorendszere biztositja.

3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

telepiiléstinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az 6nkormanyzat célcsoportokkal Helyi (6nkormanyzati) adatbézis (tablazatok,
(mélyszegénységben élok és romak) diagramok, statisztikak) létrehozasa, havi
kapcsolatos statisztikai, felmérései hidnyosak. | szintii adatgytijtéssel és éves szintii értékeld
jelentésekkel.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandé népességbdl a
Fé megfelel6 korcsoportti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k
FEviioi | oK (TS 0301) (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 396 | 445 841 47,09% 52,91%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 53 54 107 6,30% 6,42%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 15 17 32 1,78% 2,02%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 254 | 237 491 30,20% 28,18%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 26 39 65 3,09% 4,64%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 48 98 146 5,71% 11,65%

orras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

S o

64%

4%

= '0-14 évesek

= 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

7

9%

4%

= '0-14 évesek

® 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek’
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2.2, szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szima

F6 Viltozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 11 8 -3
16 éves gyermekek szdma (TS 0501) 8 12 4
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 10 11 1
Osszesen 29 | 31 2

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzett, illetve halmozottan hatranyos helyzetti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete

4.1.1. szamd tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

szama
Ev gv\elfni:r;: :: évr:::;i?r;ier Veszélyeztetett kiskor!i gyermekek
31-én (TS 3001) szama december 31-én (TS 3101)
2012 0 11
2013 na. na.
2014 na. na.
2015 na. na.
2016 6 na.
2017 7 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f6)

12

I |
10 —
8 |
i
6 i

: =

2012 2013 2014 2015 2016 2017
® Védelembe vett kiskorli Veszélyeztetett kiskoru

Fentieken kiviil Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten egyéb rendelkezésre allé adatai az

elemzéshez.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 90
2013 0
2014 52
2015 57
2016 49
2017 41

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama

100
90
80
70
60

- —
50 - - -
40
30
20
10
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya
Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4llé adatai az elemzéshez.
d) kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez.



4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitdltése és elemzése

opcionais.)
levenas 50 szazalékos
Ingyenes , gy’ mértékd Ingyenes Ovodaztatasi Nyari
étkezésben &
Ev étkezésben syt sstnta kedvezményes tankényv- tamogatasban | étkeztetéshen
résztvevdk . étkezésre jogosultak ellatasban részesiil6k részesiilék
iskola 1-8. .. i
szama dvoda , szama 1-13. részesiilék szama szama szama
évfolyam :
évfolyam
2012 na. na. na. na. na. na.
2013 na. na. na. na. na. na.
2014 na. na. na. na. na. na.
2015 na. na. na. na. na. na.
2016 na. na. na. na. na. na.
2017 na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitSltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
@nkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem el6irt kotelezettség az

onkormanyzatok helyi esélyegyenl6ségi programjainak megalkotasa soran.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozziférése

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védoéné altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

A vizsgalt id6szakban az alabbiak jellemezték a véddonai ellatast:

4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama

Ev Betoltott véddndi dllashelyek |  Egy véddndre jutd gyermekek
szama (TS 3201) szama
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 na. na.
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védbndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam

(TS 3201) gyermekek szama véddnbnként

2012 0 23 #ZEROOSZTO!

2013 0 %2 #ZEROOSZTO!

2014 0 20 HZEROOSZTO!

2015 0 21 #ZEROOSZTA!

2016 na. 30 H#ERTEK!

2017 0 36 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR és helyi

adatgydjtés

b) gyermekorvosi ellatas jellemzd6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaféreés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A vizsgalt id6szakban az alabbiak jellemezték az orvosi ellatast:

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnéttek részére .
= ! > : A hazi gyermekorvosok altal
részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi
Ev c X ellatott szolgalatok szama
szolgdlatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 0 0 0

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 na. na. na.

2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi
" L Hazi
Betoltetlen felnétt Héaziorvos altal Gyermekorvos dltal | Felndtt hazi orvos erme:;:'vosok
Ev | haziorvosi praxis/ok | ellatott személyek ellatott gyerekek altal ellatott gy e
szama szama szama gyerekek szama (TS 4601)

2012 na. na. na. na. 0
2013 na. na. na. na. 0
2014 na. na. na. na. 0
2015 na. na. na. na. 0
2016 na. na. na. na. na.
2017 na. na. na. na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyijtés
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Az orvosi rendelés jelenleg az alabbiak szerint elérheté a teleptilésen:

Dr. Fekete Laszlo Haziorvos, iizemorvos
Cim: 7354 Varalja, Kossuth L. u. 203.
Mobil: (30) 997-9915

Rendelési id6 Varaljan ( Varalja, Kossuth L. u. 203.)
Hétfo: 08:00 - 10:00 ora

Kedd: 12:00 - 14:00 ora

Szerda: 10:00 - 12:00 6ra

Cstitortok: 08:00 - 10:00 éra

Péntek: 10:00 - 12:00 6ra

Az ligyelet a bonyhadi rendelSintézetbdl a koérhazi porta mellett talalhato feldjitott épiiletbe
koltozott. Kozvetlen hivoszama nincs, hivasokat bejelenteni a (74) 318-104 szamon kell, mely a
szekszardi diszpécserszolgalathoz fut be.

Ott dontenek az ellatas siirgGsségérdl. Ez alapjan ddl el, hogy elegendd-e a telefonon keresztiili
tanacsadas ill. siirgds esetben orvosi tigyeletes gépkocsit és/vagy ment6t inditanak.

A személyesen megjelend betegek ellatdsa — amennyiben siirgdsség esete all fenn — az iigyeleti
helyiségben torténik.

Nyitva tartasa hetk6znapokon 16:00 - 08:00 6raig

Pénteken 16:00 6tatol hétfé reggel 08:00 oraig.

Ugyelet:
Hetfotol - cstitortokig 16:00 - 08:00

Hétvégi ligyelet
Péntektdl - hétféig: 16:00 - 08:00
Telefon: (74) 318-104

¢) 0-7 éves kortiak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatisi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

C")nkorma’myzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez. A telepiilés
bélesédével és altalanos iskolaval nem rendelkezik, az 6vodaban gyogypedagogiai csoport nincs.

d) gyermekjoléti alapellatas

A telepiilésen a gyermekjoléti alapellatast a Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltato feladatot is
ellato Csaladsegité Kozpont (CSK) végzi.

A Volgységi Tobbcéla Kistérségi Tarsulasban résztvevd 21 telepiilés altal létrehozott gyermekjoléti
és szocialis szolgaltatas ellatasara létrejott tarsulas altal fenntartott intézmény Bonyhad Varos
Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is ellato Csaladsegité Kozpont (CSK - székhelye: 7150
Bonyhad, Fay lakotelep 34.). A kozos fenntartast tarsulas kezdete: 2003. szeptember 1.

A gyermekjoléti szolgaltatas és a csalddsegité szolgdltatas feladatat a CSK latja el, a kozosségi
ellatas és tamogatd szolgalat, valamint a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladatat a Szocidlis
Alapszolgaltatd Kozpontként miikodé Gondozasi Kozpont (a tovabbiakban: GK) szakemberei
latjak el a tarsulasi megallapodasban részt vevé dnkormanyzatok lakossagara kiterjedéen.
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A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas teérségi ellatasaban jelent6s szerepe volt a Nagymanyoki
Német Kisebbségi Onkormanyzatnak, mivel 70 db jelzékésziiléket palyazott és nyert meg a Német
Szovetségi Koztarsasag Beliigyminisztériumatol a Magyarorszagi Németek Orszagos
Onkormanyzatan keresztiil. Kiilon megéllapodas alapjan a késziilékeket atadta a Bonyhad Vaéros
Gyermekjoléti Szolgaltato feladatot is ellatd Csaladsegité Kozpontnak (CSK). A bonyhadi
intézmény a fenntartasara létrejott tarsulasi megallapodas alapjan a Gondozasi Kozponttal latja el
a jelzorendszeres hazi segitségnyuijtas feladatat.

A Gondozasi Kézpont feladatédnak elldtasdhoz a Nagymanyoki Német Kisebbségi Onkormanyzat
a tulajdonaban all6 70 db személyi riaszto berendezést, kozpontot, készenléti taskakat,
mobiltelefonokat és kiegészité felszerelést atadta mikodtetésre a Gondozasi Kozpontnak oly
modon, hogy az atadott késziilékek koziil 60 db késziilék Nagymanyok, Kismanyok, Varalja,
Gyore, Izmény kozségek teriiletén miikddik, 10 db késziilek pedig a bonyhadi kistérség tobbi
teleptilésén.

A csaladgondozok naponta jarjak az ellatasi teriilethez tartozo telepiiléseket és allando
kapcsolatban allnak az érintettekkel. A szervezet legfobb feladata, a raszorulok segitése és a
kilatastalanak tiiné allapotok (munkahely hidnybdl szarmazé hatranyok, iskolazottsag hianya,
rossz vagyoni helyzet, stb.) javitasa, orvoslasa. Ennek megoldasa érdekében, a lehetdségekhez
mérten adomanyokat gyljtenek, kapcsolatot tartanak mas civil szervezddésekkel. A
teveékenységiik ezen kiviil harom f6 egységre kiiloniil el. A gyermekjoléti szolgaltatas hozzajarul a
raszorulo és hatranyos helyzetli gyermekek testi, lelki, szellemi fejlodéséhez, valamint a csaladban
torténd nevelés megvalosithatosagahoz. A csaladvédelemmel igyekeznek kikiiszobolni a csalad
intézmeényében felléepé miikodési zavarokat, tovabba lehetévé teszik az atlagosnal nagyobb
terhekkel kiiszkddé csoportok altalanos szocialis és mentalhigiénés ellatasat. A harmadik
tevékenységi kor a kozosségi ellatas. Az ellatasokat a tarsulas gondozdi minden esetben a
személyes igényeknek megfelelGen végzik.

e) gyermekvédelem

A telepiilésen a csaladokat és gyermekeket szamos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatas
segiti szocialis koriilményeik javitasaban, amely a Csaladsegité Szolgalat esetében
informacionyujtasbol, hivatalos {igyek intézésében vald kozremiikodésbdl, tanacsadasbdl,
kozvetitésbdl, elhelyezési és feliilvizsgalati targyalasokon valé részvételbdl, szocialis
valsaghelyzetben lévé varandds anyak gondozasabol, csaladok atmeneti otthonabdl, atmeneti
nevelésbdl és eseti gondozasbol all.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
szama

Védelembe vett kiskort
Ev | gyermekek szdma december
31-én (TS 3001)

Veszélyeztetett kiskort gyermekek
szama december 31-én (TS 3101)

2012 0 11
2013 na. na.
2014 na. na.
2015 na. na.
2016 6 na.
2017 7 na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
12

10

)] [+ )

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Védelembe vett kiskoru " Veszélyeztetett kiskoru

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 90
2013 0
2014 52
2015 57
2016 45
2017 41

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenloségi programjainak megalkotasa soran.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

A kistérségi kozpontban, Bonyhadon a sportprogramokhoz valé hozzaférést tobb sportegyesiilet
biztositja, akiknek a versenyszinti sportolas mellett célja a hobbiszintii rendszeres sportolas,
testedzés biztositasa, az ilyen igények felkeltése, tagjainak nevelése, dntevékeny kozosségi élet
kibontakoztatasa. Az egyesiiletek tevékenysége féleg a labdartigas, fittness, lovaglds, japan
harcmiivészetek, roplabda, kosarlabda, okolvivas, atlétika, airsoft és az asztalitenisz teriiletére
Osszpontosul a kiilonb6z6é korosztalyok részvételével. Az egészséges életmod mellet, hangsulyt
kap az egészséges kornyezet is, €s ami a legfontosabb, szivesen varja az Osszes érdekldddt és
sportolni vagyot a kistérség telepiiléseirdl.

h) gyermekétkeztetés (intézmeényi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szama - - o oicae o sl ie e

opciondlis.)
——— 50 szazalékos
Ingyenes _nBYe mértéki Ingyenes Ovodaztatasi Nyari
étkezésben -
P étkezésben . kedvezményes tankonyv- tamogatasban | étkeztetésben
Ev , résztvevdk szama | | e Sy " i s
résztvevik . étkezésre jogosultak ellatasban részesiilék részesiilék
iskola 1-8. , . .
szama dvoda A szama 1-13. részesiilék szama szama szama
évfolyam p
évfolyam
2012 na. na. na. na. na. na.
2013 na. na. na. na. na. na.
2014 na. na. na. na. na. na.
2015 na. na. na. na. na. na.
2016 na. na. na. na. na. na.
2017 na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati

adatok

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nincs olyan tapasztalat, hogy a hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatasok nyujtasakor. Az
onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nytjtasa soran hatranyos megkiilonboztetés miatt
az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt nem indult eljaras.

45




j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgdlat esetében a hatranykompenzald szolgéltatasok nagyban
hozzéjarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének
javulasahoz, ami informacionyujtasbol, hivatalos tigyek intézésében vald kozremiikodésbal,
tanacsadasbdl, kozvetitésbdl, elhelyezési és feliilvizsgélati targyalasokon valé részvételbdl,
szocialis valsaghelyzetben 1év6 varandos anyak gondozasabdl, csaladok atmeneti otthonabdl,
atmeneti nevelésbdl és eseti gondozasbol all. Ezek a hatranykompenzalo juttatasok tekintettel a
gyermekek és gyermekes csalddok szocialis statuszara és az oktatdsi intézményekben torténd
reszvétel céljabol minden jogosult szamara egyenld feltételek mellett elérhetd, a torvény altal
szabalyozott keretek kozott.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlisége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai ellatasa

Onkormaényzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4li6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem elirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

iskolara/6vodara

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgdltatasok (pl. juto

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Tekintettel arra, hogy a telepiilés iskolaval nem rendelkezik, igy kiegészité szolgaltatasok
sincsenek a telepiilésen.

4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskoldban tanulék szdma, dltalanos iskolai napkézis tanuldk szama

Altaldnos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. Napkdzis altalinos iskolai
évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék A P "
sma (gySgypedagéglal | szdma (gyégypedagogial Italdnos tanuldk szdma a nappali
Tanév sza?katagssal egyiitt) oktatassal egyiitt) iskolasok szama | oktatasban (iskolaotthonos
e 18018}‘" = 1905’ tanulékkal egyiitt) (TS 1701)
f6 f& 6 f6 %
2011/2012 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2012/2013 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2013/2014 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2014/2015 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2015/2016 na. na. #ERTEK! na. HERTEK!
2016/2017 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar

46




4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gydgypedagogiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az 4ltalinos
osztdlyok szamaa | ., X p Altaldnos iskolai feladat-
. it iskolai osztalyok N
gyogypedagogiai sl ellatasi helyek szdma
oktatasban (a N ogypedagogiai
@ | gyogypedagegiai | (EVOEYPedasds
Tanév S oktatdssal egyiitt) oktatéssal egylitt)
oktatasban) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
oOsszesen Osszesen
2011/2012 0 0 0
2012/2013 0 0 0
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0
2015/2016 na. na. na.
2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasbhan
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
(TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 0
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 na.
2016/2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
adatok

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti
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Az 6vodaban gyogypedagdgiai csoport nincs.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gvadal Ovodai Ovodaba beirt
gvarmelesopurtiok Ovodai feladateliatasi gyermekek Ovodai
5 , . féréhelyek szama helyek szama szama gyogypedagogiai
3-6 éves koru szama - | N
Ev gyermekek széma | gyégypedagégiai (syégypedagégiai | (gydgypedagégiai | (gyégypedagdgiai | gyermekcsoportok
neveléssel egyiitt neveléssel egyiitt)|  neveléssel neveléssel szama
(TS 2401) (TS 2801) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2701) (TS 2601)

2012 25 1 25 1 22 0
2013 24 1 25 1 - =
2014 22 1 25 1 18 0
2015 23 1 75 1 21 0
<016 20 1 25 L 19 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydijtés

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nincs olyan tapasztalat, hogy a hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatisok nytjtasakor. Az
onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés miatt
az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt nem indult eljaras. Az 6nkorményzat
felé a tankoteles kort gyermekekkel szembeni hatranyos megkiilonboztetésrél nem érkezett
egyetlen intézmény részérdl sem bejelentés.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Tekintettel arra, hogy a telepiilés iskolaval nem rendelkezik, igy adatokkal nem rendelkeziink e
teriileten.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A gyermekjoléti és csaladsegité Szolgalat esetében a hatranykompenzalo szolgaltatasok nagyban
hozzajarulnak a fogyatékos, raszoruld és/vagy hatranyos helyzetben lévé gyermekek és sziileik
szocialis helyzetének javulasahoz, ami informacionyujtasbol, hivatalos tigyek intézésében valo
kozremikodésbol, tanacsadasbol, kozvetitésbol és eseti gondozasbol all, ami a fogyatékos,
raszoruld ¢s/vagy hatranyos helyzetben Iévo gyermekek érdekeit, mindségibb életvitelét és
fejlodését szolgaljak.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az dnkormanyzat célcsoporttal (gyermekek)
kapcsolatos statisztikai, felmérései hianyosak.

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok,
diagramok, statisztikak) létrehozasa, havi
szint(i adatgytijtéssel és éves szintli értékeld
jelentésekkel.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabdly is tiltja (Alaptorvény,
Munkatorvénykonyv), de a mar meglévé esélyegyenlStlenségek okainak feltarasat és
felszamolasat nem irja el6 egyetlen jogszabaly sem. A nemek kozotti egyenléség tekintetében a jogi
szabalyozas megfelel az EU elGirasainak, azonban a jogérvényesités teriiletén tapasztalhatok

problémak.
2.1. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)
Az allandé népességhdl a
F6 megfelelé korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
: Osszesen Férfiak N6k
Férfiak| N6k | (1s0301) |  (Ts0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 396 | 445 841 47,09% 52,91%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 0305, aranya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 53 54 107 6,30% 6,42%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 15 17 32 1,78% 2,02%
18-59 éves (férfiak TS 0310, ndk TS 0311) 254 | 237 491 30,20% 28,18%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 26 39 65 3,09% 4,64%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 48 98 146 5,71% 11,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Alland6 népesség - ndk életkori megoszlasa

4%

= '0-14 évesek
/ = 15-17 évesek
)/ 18-59 évesek

60-64 évesek
® 65 év felettiek’

53%

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Onkormanyzatunk kiemelten fontosnak tartja a nék és férfiak esélyegyenléségének érvényesitését,
a csalddbardt munkahelyek kialakitdsdt, a munka és a maganélet Osszeegyeztetését.
Munkaltatoként eleget tesz az egyenlé munkaért, egyenl6 bér kovetelményének.
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A telepiilésen a noi elhelyezkedéséket tekintve valtozo az esély. Alapesetben egyenld, azonban
idorél-idére valtozik, ahogy a munkalehetdségek jellege is valtozik. Van, amikor a nék keriilnek
elénybe. '

Altaldnossdgban elmondhaté, hogy a ndk atlagos iskolai végzettsége magasabb, minek
kovetkeztében nagyobb aranyban foglalkoztatjak oket a szellemi, felséfokt végzettséget igényld
munkakordkben, mint a férfiakat. A férfiak korében magasabb a munkanélkiiliség, a ndk viszont
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon, és hatranyaikat erdsitheti egy esetleges
gyermekvallalas.
A ndk foglalkoztatasat (foglalkoztathatosagat) gatlo fobb akadalyok kozt meghatarozo szerepet
jatszik a munkaerd-piaci kereslet — kindlat alakulasa, de szdmos akadaly létezik még, melyet nem a
munkaerd-piac determinal. Ezek helyi szinten torténd feltarasa ohatatlanul sziikséges, hiszen az
akadalyok egy részének elharitasa az Onkormanyzat, a helyi tarsadalom kozremikodésével
megoldhato.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozo ndk foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tamogatast
igényel, anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.
A ndk kozott kiemelten hatranyos helyzetben lévo tarsadalmi csoportok:

» a4b5 feletti nok,

» apalyakezddk,

» agyesen lévg, illetve kisgyermekes anyukak a munkaba visszatérni vagyok.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
N Férfiak N6k Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) ik B (TS 0801) (TS 0802)
2012 310 295 277 264 33 31
2013 306 298 279 272 27 26
2014 300 303 276 293 24 10
2015 306 303 282 285 24 18
2016 295 293 281 279 14 14
2017 290 290 276 272 14 18

Forras: Telr és helyi adatgy(jtés

Ferfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

320
310
300
33 27 24
290 24 14
280 - | == 14
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260 md‘u | '?m ] | m i ! _?ﬁ
! s | . g
250 SRR I—— ] == =S
2012 2013 2014 2015 2016 2017
=== Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek — Munkavallalasi koruak
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b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

i8

14

2017

A nok részvétele a foglalkoztatast segité és képzési programokban elsésorban helyi adatgytijtésen
és a Munkatigyi Kozpont altal szolgaltatott adatokon alapszik, de erre vonatkozé adat nem all

rendelkezésre.

c) alacsony iskolai végzettségl nok ethelyezkedési lehetGségei

A munkaerdpiacon az alacsony végzettségli nok szamara a betanitott munka és a civil szervezeti
és/vagy alapitvanyi munka adhat lehet6séget

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
Ev idésebb népesség, a megfelel§ kortak népesség, a megfeleld kortak
szazalékaban szazalékaban

Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG

% % % %
2001 83,0% 77,0% 17,0% 23,0%
2011 95,0% 88,0% 5,0% 12,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesseg, a megfeleld koruak szazalékdban

= 2001

%
N6

2011
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Onkormanyzatunk célja, hogy a telepiilésen ne valésuljon meg a hatranyos megkiilonboztetés, és a
férfiak és a nék atlagos keresete kbzel megegyezzen. Az Onkormanyzat ennek a torekvésének
minden évben eleget is tesz, hiszen hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatés teriiletén az
onkormanyzathoz, vagy az 6nkormanyzattal szemben bejelentés az elmult évek alatt nem érkezett.

52 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatisok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A teleptiilésen nem miikodik bolcsdde, és jelenleg mar csaladi napkdzi sem.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek szdma S ———
Onkormanyzati Bolcsddébe beirt (munkanélkiili szild, : =
= . bélcsddék szdma
Ev bélcs6dék szama gyermekek szdma veszélyeztetett (munkahielyl, magsn
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali Vi, mag
stb.)
tagozaton tanulé
sziil8)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 na. na. na. na.
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgylijtés

4.3.4. szamu tablazat - BolcsGdében és csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

s Egyéb, nem = = _
ki
M(ikodd (osszes) . MSidadd; onkormanyzati Csarol naptaiban
Ev | bolcsédei férdhelyek w‘:""!fl ’:“Féi""ﬁf atl:,ek bolcsdei Z‘g:f::::z" flé'f‘:f_';,’:;‘
szama e (munkahelyi, magan (TS 4901)
sth.) fér6helyek szama
2012 0 0 0 21
2013 0 0 0 14
2014 0 0 0 21
2015 a g g 21
2016 na. na. na. na.
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Intézményi
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Bolcsédében és csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama
25
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2012 2013 2014 2015 2016 2017

B M(kdda (sszes) bolcsddei féréhelyek szama
M(ikdd, Gnkormanyzati bolcsddei férdhelyek szama
Egyéb,nen16nkonnényzmjbéksﬁdeihnunkaheWLrnagénstb)férﬁheWekszmna
Csaladi napkdziben engedélyezett férGhelyek szama

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
E teriileten beliil is fokozott figyelmet forditanak a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandésokra
és a gyermekiiket egyediil nevel6 anyakra. A gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat
a leendd sziilok szamara mar varandos korban megkezdik: tanfolyamok, beszélgetések,
csaladlatogatasok keretében. A védoéndk segitséget nytjtanak a csaladi-, szocialis juttatasok
megismerésében és a hozzatartozo nyomtatvanyok beszerzéseben, kitoltésében.

A vizsgalt id6szakban az alébbiak jellemezték a védondi ellatast:

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama

Ev Betdltott véddndi allashelyek Egy védénére jutd gyermekek
szama (TS 3201) szama
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 na. na.
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés
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5.3. szému tabldzat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam

(TS 3201) gyermekek szama védéndnként

2012 0 23 #ZEROOSZTO!

2013 0 22 #ZEROOSZTO!

2014 0 20 #ZEROOSZTO!

2015 0 _ 21 #ZEROOSZTO!

2016 na. 30 HERTEK!

2017 0 36 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR és helyi
adatgyljtés

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili er6szak

A noket éré erdszak, csaladon beliili erdszak az esetek tobbségében a csaladon beliil marad, hiszen
a néket, illetve a csaladokat éré erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A
jelzérendszer mikodtetésével (védénsi hélozat, gyermek és ifjusagi felelésok, orvosok,
gyermekvédelmi és szocialis intézmények), illetve az egyre hathatésabb renddri tevékenység
eredményeként névekszik az ilyen tipusu iigyek szdma. A telepiilésen nem jellemzé a csaladon
beliili vagy néket éré erdszak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok &tmeneti
otthona)

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenlGségi programjainak megalkotdsa soran. A telepiilésen
anyaotthon nincs.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A roma, cigany, beas nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil
nevelG anyak, valamint a 45 év feletti nk kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak
a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomaényos
csaladmodelljében keresendd, még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csalddban
van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ
sztereotipiak. A munkanélkiiliség ardnya kériikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

A gyermek sziiletését kovetGen altalaban az otthon maradé sziildé maganyosnak érzi magat.
Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
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,mas”-tol. Ezért a kézmiivelédés, a sport, a szabadid6 eltoltésének terén olyan csaladbarat
kornyezetet indokolt teremteni, amely kdzosségi teret nydjt szamukra is.

A csaladon beliili erészak nem maganiigy. Szamos nemzetkozi egyezmény és javaslat kimondja,
hogy a csaladon beliili nk és gyerekek elleni erészak a nékkel szembeni diszkriminacio egyik
formaja, és ezért ennek megsziintetése dllami feladat. Egy ilyen mértéki tarsadalmi probléemat
egyetlen civil szervezet sem tud egymaga megoldani.

A telepiilésen, tekintve a telepiilés méretét, noket érint6 tarsadalmi problémak nem meriilnek fel,
igy nem volt sziikség olyan intézkedések bevezetésére, amelyek ezt a problémat oldottak volna fel.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A bolcséde és a bolesddei férdhelyek hianya
megneheziti az anyak munkaerd-piacra valo
visszatéréset.

Bolcsddei intézmény vagy féréhelyek

kialakitasa.
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6. Az idOsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskort népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

2.1. szdmu téblazat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-o0s év adatai)

Az dllandd népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak Nk
Férfiak | N6k | (15 0301) |  (Ts0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 396 | 445 841 47,09% 52,91%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 53 54 107 6,30% 6,42%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 15 17 32 1,78% 2,02%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 254 | 237 491 30,20% 28,18%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 26 39 65 3,09% 4,64%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 48 98 146 5,71% 11,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

o

= '0-14 évesek

= 15-17 évesek
18-59 evesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

53%

= '0-14 évesek

m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek’
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szdma

Nyugdijban, elldtasban, jaradékban Nyuguijhea. slistasban;
Ev | ésegyéb jarandésagban részesiilé .. jér?d.é iian &%s egv“é 0 Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 5201) jarandos?gban részesiilé n6k
szama (TS 5301)
2012 116 194 310
2013 115 189 304
2014 114 187 301
2015 111 180 291
2016 110 174 284
2017 105 170 275

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (fG)
320

310

300

280
270
260

250 === E=——=—4 - = =
2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A KSH jelentése szerint a 60-64 éves korcsoport foglalkoztatasi rataja 9,6-r6l 13,9%-ra nétt 2002 és
2012 kozott, a 60-64 éves korosztaly munkaerd-piaci aktivitasa tehat jelentéktelen. A csekély
szamu foglalkoztatott kozott mindkét vizsgalt évben tobbségben voltak a nyugdij mellett
dolgozok.

2012-ben, a mar nyugdijban részesiilok 29%-a nyilatkozott gy, hogy szeretett volna tovabb
dolgozni, ha lett volna erre lehetésége. A munkavégzés f6 motivacidja a jovedelemszerzés volt,
mindossze az érintettek 9,6%-a nyilatkozott gy, hogy a nyugdij melletti munkavallalasnak
esetében nem voltak anyagi mozgatorugoi.

A telepiilésen él6 id6s emberek gy biztositjak maguknak az aktiv idéskort, hogy dnmaguk és
sziikebb csaladjuk szamara zoldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek.
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b) tevekeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasdnak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen)

@nkonnényzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem elGirt kotelezettség az

onkormanyzatok helyi esélyegyenl6ségi programjainak megalkotésa soran.

6.2.2. szamu tabldzat - Tevékeny idGskor (lehetSségek a telepiilésen - A tablazat kitéltése és elemzése opciondlis.)

Ey Onkorményzati M;::Ia :::;:::z:tm Civil Egyéb Osszesen
db db db db db
2013 na. na. na. na. 0
2014 na. na. na. na. 0
2015 na. na. na. na. 0
2016 na. na. na. na. 0
2017 na. na. na. na. 0
Forras: Helyi
adatgylijtés

c) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az elmult évek alatt nem érkezett sem az 6nkormanyzathoz, sem az 6nkormanyzat ellen olyan

bejelentés, amely az idGseknek a foglalkoztatas teriiletén kialakult hatranyos
megkiilonboztetésérdl szolt volna.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartds - . }
munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek 1384 f'elej:tl inkifa
Ev szama (TS 1010 és TS 1011) szama muckansliiliek szdma
Fé Fé % Fé F& %
2012 64 5 8% 32 na. H#ERTEK!
2013 53 6 11% 31 na. HERTEK!
2014 34 8 24% 20 na. HERTEK!
2015 42 g 21% 18 na. HERTEK!
2016 28 7 25% 12 na. #ERTEK!
2017 32 5 16% 14 na. HERTEK!

Forras: Helyi adatgytijtés, TelR
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasiahoz val6 hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A vizsgélt id6szakban az alabbiak jellemezték az orvosi ellatast:

6.3.1. szamu tabldzat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatashan részesiilé iddskoriak

Szama
65 év feletti lakossag Nappali ellatasban részesiild idéskoriak
Ev szama (TS 0328) szama (TS 5101)
F6 Fo %
2012 151 0 0,00%
2013 152 0 0,00%
2014 147 0 0,00%
2015 139 0 0,00%
2016 146 na. HERTEK!
2017 145 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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65 évnél idésebbek (f6)
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m 65 év felettiek Nappali elldtdsban részesiiltek

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev Idéskordak jaradékaban részesitettek (évi) atiagos széma (f6) (TS
5701)
2012 0
2013 0
2014 0
2015 0
2016 na.
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak feinGttek részére
. . 2 A hazi gyermekorvosok altal
részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi
Ev ellatott szolgdlatok szima
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 na. na. na.
2017 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

62



3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 51
2013 44
2014 44
2015 49
2016 39
2017 45

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)
60
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i IIIl |III |III |III
0
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Az orvosi rendelés jelenleg az alabbiak szerint elérheto a teleptilésen:

Dr. Fekete Laszlo Haziorvos, tizemorvos
Cim: 7354 Varalja, Kossuth L. u. 203.
Mobil: (30) 997-9915

Rendelési id6 Varaljan ( Varalja, Kossuth L. u. 203. )
Heétfao: 08:00 - 10:00 ora

Kedd: 12:00 - 14:00 ora

Szerda: 10:00 - 12:00 éra

Cstitortok: 08:00 - 10:00 ora

Péntek: 10:00 - 12:00 ora

Az iigyelet a bonyhadi rendeldintézetb6l a korhazi porta mellett talalhato feldjitott épiiletbe
koltozott. Kozvetlen hivoszama nincs, hivasokat bejelenteni a (74) 318-104 szamon kell, mely a
szekszardi diszpécserszolgalathoz fut be.

Ott dontenek az ellatas siirgdsségérdl. Ez alapjan dol el, hogy elegendé-e a telefonon keresztiili
tanacsadas ill. siirgds esetben orvosi tigyeletes gépkocsit és/vagy mentét inditanak.

A személyesen megjelend betegek ellatisa — amennyiben siirg6sség esete all fenn — az ligyeleti
helyiségben torténik.
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Nyitva tartasa hétkznapokon 16:00 - 08:00 draig
Pénteken 16:00 6tatol hétfo reggel 08:00 oraig.

Ugyelet:

Hétf6tol - csiitortokig 16:00 - 08:00

Hétvégi tigyelet
Péntektol - hétféig: 16:00 - 08:00
Telefon: (74) 318-104

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

anorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

6.3.3. szdmu tdbldzat - Kulturdlis, kozmiivelGdési szolgditatasokhoz valé hozzdférés (A tablazat kitdltése és elemzése

opcionalis.)
T — Kézm(ivelSdési
Moziel6adds | Szinhdzel6adas it Konyvtar intézmény Valldsgyakorlds | Sportrendezvényen
kidllitas
Ev latogatdsa latogatésa X |atogatasa rendezvényén templomban részvétel
megtekintése
részvétel

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 na. na. na. na. na. na. na.
2014 na. na. na. na. na. na. na.
2015 na. na. na. na. na. na. na.
2016 na. na. na. na. na. na. na.
2017 na. na. na. na. na. na. na.

Forras: Helyi adatgy(ijtés

c) idések informatikai jartassaga

Gnkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo6 adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotdsa soran.

6.3.4. szamu tablazat - IdGsek informatikai jartassaga (A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)

Ev Osszes megkérdezett | Szamitégépet hasznalni tudék szama Internetet hasznalni tuddk szama
Fé Fé % Fé %
2013 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 H#ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 HZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgylijtés
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre éll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny id&skor (lehetdségek a telepiilésen - A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ev Onkormanyzati Munkauigyi K6zpont altal tdmogatott Civil Egyéb Osszesen

db db db db db

2013 na. na. na. na. 0

2014 na. na. na. na. 0

2015 na. na. na. na. 0

2016 na. na. na. na. 0

| 2017 na. na. na. na. 0
Forras: Helyi

adatgydjtés

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kbzmiivel8dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés (A tablazat kitdltése és elemzése

opcionalis.)
Mdzeumi KézmlivelGdési
Moziel6adas | Szinhazel6adas — Konyvtar intézmény | Valldsgyakorlds | Sportrendezvényen
kiallitas 2 .
Ev latogatasa latogatdsa latogatasa rendezvényén | templomban részvétel
megtekintése
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 na. na. na. na. na. na. na.
2014 na. na. na. na. na. na. na.
2015 na. na. na. na. na. na. na.
2016 na. na. na. na. na. na. na.
2017 na. na. na. na. na. na. na.

Forras: Helyi adatgy(jtés

6.4. szamu tablazat - Az idéseket célzo programok a telepiilésen (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ev Az idGsebb célcsoport igényeit célzé programok szama
2013 na.
2014 na.
2015 na.
2016 na.
2017 na.

Forrés: Helyi adatgy(ijtés
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6.4.1. szamu - Miivel6dési kdzintézmények adatai

L .. A nyilvdnos/telepiilési Muzeilis KozmiivelGdési
A nyilvanos/telepiilési . . ’ .
.. kdnyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kényvtarak szama - s - g
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 3 682 0 1
2013 1 3932 0 1
2014 4 4220 0 3
2015 1 4220 0 3
2016 1 4220 0 3
2017 1 4220 4] 3

Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok,

Az dnkormanyzat célcsoporttal kapcsolatos diagramok, statisztikak) létrehozasa, havi
statisztikai, felmérései hianyosak.

szintli adatgyfijtéssel és éves szintli értékels
jelentésekkel.
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7. A fogyatékkal 616k helyzete,

A telepiilésen fogyatékkal &l6kre vonatkozéan nem 4llnak rendelkezésre értékelheto statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal é16k lakhatasi, egészségiigyl,
foglalkoztatasi helyzetérél. AZ adatok gytjtese az elsodleges jovobeni cél. A 2001, évi
népszamlalasi adatok szerint 577 ezer fogyatékkal é16 ember volt Magyarorszagon, amely a

lakossag 5,7 %o-a.
A népesseg fogyatékosségtipus szerinti megoszlasa 2001. évben az alabbiak szerint alakult:

Mozgaskorlatozott 43,6 %

Latassértilt 14,4 %
Ertelmi fogyatékos 99 %
Hallassériilt 10,5 %
Egyéb 21,6 %

A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint 457 ezer £6 vallotta magat fogyatékkal élének, mely a
népesség 4,6 %-a. Népesseg fogyatékosségh’pus szerinti megoszlasa 2011. évben:

Mozgéskorlétozott 44 8 %

Latassériilt 15,8 %
Ertelmi fogyatekos 8,19 %
Hallassériilt 13,73 %

A kovetkezo 10 éves idészakra az adatok még nem allnak rendelkezesre.
7.1 A telepiilésen fogyatékosséggal 616 személyek f6bb jellemz6i, sajatos probléméi

a) fogyatékkal élok foglalkoztatésénak lehetdségel, foglalkoztatottséga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatés)

A fogyatékkal 616 emberek es csaladtagjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Annak eltenére, hogy a telepiilésen nem éinek megvaltozott munkaképességu személyek és/vagy
egészségkérosodott személyek, az Onkormanyzatnak alapvetd feladata, hogy olyan kornyezetet
teremtsen és miikddtessen, melyben egyenld esélyek érvényesiilnek a mindennapi életiink soran; a
lakhatés és kozlekedeési eszkozok hasznalata, szocialis és egészséglgyl ollatas, az iskolaztatasi €s
munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport €s <zorakoztatas teriiletén is.
Amennyiben telepiilésiinkon a jovében lesznek fogyatékkal ¢lok, Onkormanyzatunk gondoskodni
fog olyan kornyezet kialakitasarol, mely megteremti egyenlo esélyeiket a foglalkoztatashoz, hiszen
a fogyatékosséggal 616 személyek hatranyos helyzetiikbdl adodoan:

» mnapi gletvitelitket nehezen tudjak onalléan megoldani,
célpontjai a betoroknek,
sziikségiik van személyi segitségre,
tobbségiik szerenyen él,
aki rokkantként ment nyugdijba, annak még nehezebb az élete.

v vV V V
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A fentiekbdl egyenesen kovetkezik: élelemre keveset koltenek, nem tudjak megvenni a mindségi
alapanyagokat ételeikhez, gyogyszerkivaltasnal szelektalnak, hidba kellene mindet kivaltani, de
akkor nem jut élelemre.

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképesség(i személyek szocialis elldtasaiban részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev | szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - Férfiak | szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - N6k (TS | Osszesen
(TS 6201) 6301)
2012 52 63 115
2013 48 56 104
2014 48 57 105
2015 48 55 103
2016 48 51 99
2017 45 49 94

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama nemenkeént

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az Onkorményzatnak, nincs arrél tudomasa, hogy fogyatékkal €l6 személyt hatranyos
megkiilonbdztetés érte volna barmikor is a foglalkoztatas teriiletén. Sem az Onkorményzathoz,
sem az Onkormanyzattal szemben nem érkezett ilyen jellegi bejelentés az elmult évek soran.

c) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Természetesen az 6nall életvitelt timogaté intézmények kozt kiemelkedd szerepet a kistérségi
Szocialis Alapszolgaltaté Kézpontként Miikodé Gondozasi Kézpont Bonyhad Varos Gyermekjoleéti
Szolgalati feladatokat ellaté Csalddsegité Kozpontja, aki mind a gyermekek testi-lelki-szellemi

fejlédésiikben jelentkez6 problémak, mind pedig a felnéttek, csaladok életvitelében jelentkez6 —
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tobbek kozt - mentalis problémak feltarasért, megoldasaért rehabilitacios tanacsadast végez és
fogadoorat tart.

A Csaladsegité Kozpont a fentieken tul segit a konkrét esetek, kliensproblémak hatékony
kezelésében és megoldasaban, sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és tart fent elsésorban és
tobbek kozott az alabbi szervekkel:
» aszocialis szolgaltatast nyujto intézményekkel
a egészseégligyi ellatast nyujto intézményekkel
az oktatasi-nevelési intézményekkel
a gyermekjoléti szolgalattal
a fogyatékosokat gondozoé intézményeivel
foglalkoztatasi szolgaltatokkal

vV V¥V

Y

‘r’

A telepiilésen a fentiekhez hasonlo szolgaltatast nyujto intézmény nem mikodik.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé Egyhiai fenntartdst
Ev | fogyatékos személyek szama - Civil fenntartasu intézményben
(TS 5001) intézményben
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 na. na. na.
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer{i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével
7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a venatkozo adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem elbirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Telepiilésiinkon a kozszolgaltatast nytjto intézmeények akadalymentesitése folyamatos, tekintettel
arra, hogy az Onkormanyzat tisztiban van azzal, hogy a jovében a kozépiiletekbe vald
akadalymentes bejutas biztositasa mellett fontos az épiileten beliili kozlekedés feltételeinek
megteremtése minden kozintézményben.

A telepiilés fokozatosan és folyamatosan igyekszik tovabblépni a kommunikacios
akadalymentesités megvaldsitsa terén, valamennyi fogyatékossaggal rendelkez6 személy szamara
biztositva a tajékozodas lehetoségét az alabbi intézkedések megvalositasaval:
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» A gyengénlatok, szintévesztok szamara érzékelheté nagysagban, formaban, szinben kell
elkésziteni a tajékoztatast szolgald latvanyelemeket.

» A vakok szamara hanggal, tapinthato, letapogathat6, megfoghato elemekkel kell kiépiteni
az informacios elemeket.

» A hallassériiltek szamara a hangos informaciokat szoveggel, képekkel, fénnyel kell
kiegésziteni. Az egészségiigyi ellatdsban résztvevéknek figyelemmel kell lenni a
fogyatékkal él6k érzékenységére, torekedni kell a rehabilitacio, a tarsadalmi beilleszkedés
elésegitésére, és arra, hogy ne erdsitsék a betegségtudatot abbodl kiindulva, hogy a
fogyatékossag nem betegség, hanem allapot.

b) kbzszolgaltatasokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacios és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgéltatd épiiletek
akadalymentesitettsége
Lasd. a) pont.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem el6irt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenloségi programjainak megalkotasa soran.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Telepiilésiinkon a fizikai akadalymentesités folyamatos, a kozosségi kozlekedés tekintetében pedig
elmondhato, hogy a szolgaltato felkésziilt a fogyatékkal él6k szallitasara.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézmeénye, stb.)

A telepiilésen a fentiekhez hasonlo szolgaltatast nyujto intézmény, szolgaltatas nem mitkodik.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
Onkormzinyzatunknak nincsenek e tertileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az

Oonkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdseégek

Fel kell késziilniink fogyatékkal élok
fogadasara, igy sziikséges az intézmények teljes
kor akadalymentesitése, palyazati forrasbol.

A telepiilés intézmeényeinek teljes korti
akadalymentesitése még nem megoldott

A fogyatékkal él6k szamadra nincsenek Fel kell késziilniink fogyatékkal élok
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akadalymentes szolgaltatasok és tartalmak, igy
azok létrehozasa sziikséges.

fogadasara, igy a weblapok, webes feliiletek és
tartalmak akadalymentesitése épp olyan
sziikségszer(, mint az intézmeények
akadalymentesitése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint civil, egyhazi szolgéltaté és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az dnkormanyzati tarsulasok és szovetségek

Volgységi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Onkormanyzatunk tagja a Vélgységi Tobbeélt Kistérségi Tarsulasnak. A tobbcéli Onkormanyzati
Kistérségi Tarsulds 21 telepiilés 6sszefogasaval jott 1étre 2004. junius 23-an, hogy segitse kb. 30 ezer
ember mindennapi életét. A kistérségi tarsulasunk f6 feladata a 21 telepiilésen a kizszolgaltatas
megszervezeése, a hatékonysag novelése, az esélyegyenléség biztositasa.
A Tarsulas az alabbi feladat- és hataskordk ellatasa érdekében jon létre:
» Kozoktatasi feladatok szervezése és ellatasa, ezen beliil legfontosabb a pedagdgiai
szakszolgalati feladatok szervezése és ellatasa
» Az egészségiigyi alapellatas egyiittes szervezése, ezen beliil:
* hétkozi és hétvégi haziorvosi iigyelet.
» Személyes gondoskodas korébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
* gyermekjoléti szolgaltatas,
* gyermekek napkozbeni ellatasa,
= gyermekek atmeneti gondozasa.
A szocialis ellatasok:
* csaladsegités
= kozosségi ellatas
* tamogato szolgalat
* jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
* fogyatékosok nappali ellatasa
Belso ellendrzési feladatok ellatasa
Nyilvanos konyvtari feladatok
Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvaldsitasa

Vf
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A tobbcélu kistérségi tarsulas teriiletfejlesztési feladatkorében 6sszehangolja a Tarsulés tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsulasai és a kistérség teriiletén miikod6 gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek érdekében a Tarsuldsi Tandcs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok
tekintetében kistérségi fejlesztési tanacsként jar el.

A gyermekjoléti és szocialis szolgaltatas ellatasara létrejott tarsulas

A Volgységi Tobbcélu Kistérségi Tarsulasban résztvevé 21 telepiilés altal létrehozott
intézményfenntarto tarsulas altal fenntartott intézmény Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltato
feladatot is ellatd Csaladsegité Kozpont (CSK) (székhelye: 7150 Bonyhad, Fay lakotelep 34.) A
kozos fenntartasa tarsulas kezdete: 2003.szeptember 1.

A gyermekjoléti szolgéltatds és a csaladsegité szolgaltatas feladatat a CSK latja el, a kozosségi
ellatas és tamogaté szolgalat, valamint a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladatat a Szociélis
Alapszolgaltatd Kozpontként miikodé Gondozasi Kozpont (a tovabbiakban: GK) szakemberei
latjak el a tarsulasi megallapodasban részt vevé 6nkormanyzatok lakossagara kiterjeden.
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b) dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa
Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa
A telepiilések onkormanyzatai és lakossaga arra tarsult, hogy jobb életfeltételeket, kozszolgaltatasi
hozzaférést és munkakériilményeket biztositson a teriileten él6 embereknek.
Kismanyok Kozség a Volgysegi Onkormanyzatok Tarsulas tagja. A tobbcelu Onkormanyzati
Kistérségi Tarsulas 21 telepiilés dsszefogasaval jott létre 2004. junius 23-4n, hogy segitse kb. 30 ezer
ember mindennapi életét. A kistérségi tarsulasunk f6 feladata a 21 telepiilésen a kozszolgaltatas
megszervezése, a hatékonysag novelése, az esélyegyenloseg biztositasa. A Tarsulast jelenleg a
bonyhadi jaras 25 telepiilése alkotja:

1. Aparhant Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7186 Aparhant, Kossuth u. 34. Lakossaga:1.065 f6.
2. Bataapati Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7164 Bataapati, Petdfi u.4. Lakossaga: 442 f6.

3 Bonyhad Véaros Onkormanyzata

Székhelye: 7150 Bonyhad, Széchenyi tér 12. Lakossaga: 13.808 f6.
4. Bonyhadvarasd Kozség Onkormanyzata

Székhely: 7158 Bonyhadvarasd, Kossuth L. u.27. Lakossaga: 452 fo.
3, Cikd Kozség Onkormaényzata

Székhelye: 7161 Ciko, Iskola tér 1. Lakossaga: 942 f6.

6. Felsénana Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7175 Felsénana, Rakoczi Ferenc u. 2/A. Lakossaga: 650 f6.
7 Gréabéc Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7162 Grabéc, Rakoczi F. u. 84. Lakossaga: 185 f6.

8. Gyore Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7352 Gyore, Petéfi S. u. 3. Lakossaga: 658 f6.

9. Izmény Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7353 Izmény, F6 u. 23. Lakossaga: 518 f6.

10.  Kakasd Kozség Onkorményzata

Székhelye: 7122 Kakasd, Rakoczi F. u. 285. Lakossaga:1.755 fo.
11. Kéty Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7174 Kéty, Petdfi S. u. 70. Lakossdga: 700 f6.

12.  Kisdorog Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7159 Kisdorog, Kossuth. L. u. 187. Lakossaga: 757 f6
13.  Kisményok Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7356 Kismanyok, Kossuth L. u. 49. Lakossaga: 342 fo.
14.  Kisvejke Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7183 Kisvejke, Rakoczi F. u. 95. Lakossaga: 431 fo.

15.  Lengyel Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7184 Lengyel, Pet6fi S. u. 53. Lakossaga:599 fo.

16.  Moragy Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7165 Moragy, Alkotmany u. 3. Lakossaga: 793 f6.

17.  Mdcsény Kozség Onkormanyzata

Székelye: 7163 Mécsény, Béke u. 2. Lakossaga: 344 f6.

18.  Mucsfa Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7185 Mucsfa, Kossuth L. u. 50. Lakossaga: 399 {6.

19.  Murga Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7176 Murga, Szabadsag u. 124. Lakossaga: 71 f6.
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20.  Nagymanyok Varos Onkorméanyzata

Székhelye: 7355 Nagymanyok, Dézsa Gy. u. 28. Lakosséga: 2. 377 £6.
21. Nagyvejke Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7186 Nagyvejke, F6 u. 20. Lakossaga: 168 f6.

22.  Tevel Kozség Onkorményzata

Székhelye: 7181 Tevel, F6 u. 288. Lakossaga: 1.414 £6.

23.  Kozségi Onkorményzata Varalja

Székhelye: 7354 Viralja, Kossuth L. u. 203. Lakossaga: 875 f6.
24.  Zavod Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 7182 Zavod, Uj u. 13. Lakossaga: 304 6.

25.  Zomba Kézség Onkorméanyzata

Székhelye: 7173 Zomba, F6 tér 1. Lakossaga: 2. 149 f6.

A Tarsulas altal ellatott feladat-, és hataskorok

Az Onkormanyzati tarsulds teriiletfejlesztési feladatkorében osszehangolia a Tarsulds tagjai, és a
térség teriiletén miikod6 gazdasagi szervezetek fejlesztési elképzeléseit. Ennek érdekében:

a.) folyamatos kapcsolatot tart a megyei Onkormanyzattal, a regionalis fejlesztési
ligynokséggel, a térségben miikodé kozigazgatasi szervekkel, intézményekkel, a fejlesztési
sziikségletek és a bevonhato helyi forrasok feltarasa érdekében,

b.) vizsgdlja és értekeli a térség tarsadalmi, gazdasagi helyzetét, adottsagait,

c.) kézremiikddik a térség teriiletfejlesztési koncepcidjanak kidolgozasaban és elfogadasaban,
d)  eldsegiti a fejflesztési forrasok hatékeny, a telepiilések szoros egylittmitkodését erdsitd
felhasznalasat,

e.) a térségi teriiletfejlesztési program figyelembe vételével elézetesen véleményt nyilvanit a
meghirdetett kozponti és regionalis palyazatokra az illetékességi teriiletérdl benyujtott tamogatasi
kérelmekkel kapcsolatban, feltéve, ha ez a jogkor a palyazati felhivasban is szerepel,

f.) megallapodast kothet a helyi 6nkormanyzatokkal, énkorményzati tarsuldsokkal, a megyei
onkormanyzattal, a térségi fejlesztési tanaccsal, sajat térségi fejlesztési programjai finanszirozasara
€s megvaldsitasara,

g.) kozremikodik a térségben kialakult tirsadalmi, gazdasagi, és foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésében,

h.)  koordindlja a térségben a teriiletfejlesztésben érdekelt szervezetek egylittmikodését,
egylittm(ikodik allami és civil szervezetekkel,

i.) a térségben Gsszegytijti és tovabbi el6készitésre alkalmassé teszi a gazdasagi és tarsadalmi
szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos elképzeléseit

3. Telepiilések kozotti koordinacio: térségi rendezvénynaptar, szervezeti honlap, Volgységi

Ertéktar kezelése, a Volgységi Ertéktar Bizottsag miikidtetése, és a rendezveénysator ligyintézése.
c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

Las a) pontot.

d) a nemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
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A Német és a Roma Nemzetiségi Onkorményzatok célja és feladata az altaluk képviselt
népcsoportok érdekeinek képviselete, a kulturdlis identitasuk erGsitése, értékek teremtése és
tovabbadasa. Feladataik ellitdsihoz anyagi tamogatast a kozponti koltségvetésen keresztiil
kapnak, infrastrukturalis és human-eréforras tamogatast a helyi énkormanyzat biztosit szamukra,
amelyrdl - évente feliilvizsgalatra kertilo — egyiittmiikddési megallapodésban rendelkeznek.

¢) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysege
A telepiilésen miikédd civil szervezetek a helyi kozdssegi élet erdsitését segitik el
tevékenységiikkel. Szamos altaluk szervezett program és rendezvény ad lehetdséget a kiilonb5z6
lakossagi célcsoportok kozotti egyiittmiikodés kialakitasara és elmélyitésére.

) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.
A gazdasagi élet szerepldi elsGsorban a helyi munkaerd alkalmazasa révén segithetik els, az
esélyteremtési célok megvalosulasat, valamint tamogatasi politikdjuk révén részt vesznek a
telepiilés kozéletének fejlesztésében.
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9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (illami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elGkészitésében és az egyes esélyegyeniGségi célcsoportok jellemzéinek
feltarasaban résztvevdk a telepiilésen dolgozo szocilis, egészségligyi, gyermekjoléti, kbznevelési,
kozmiivelGdési szakemberek, nemzetiségi nkormanyzatok elnékei, valamint a civil szervezetek
képvisel6i.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdald eszkdzok bemutatasa.

A HEP tervezete a Polgarmesteri Hivatalban, a telepiilés honlapjan kozzétételre keriil, igy az
elkésziilt anyagrol barki elmondhatja véleményét, javaslatait.

A kepviseld-testiilet altal elfogadott dokumentum a telepiilés honlapjan hozzaférhetd lesz, mely
alapjan biztosithaté lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa
rovid megnevezeéssel rovid cimmel
Romak Az 6nkormanyzat célcsoportokkal Helyi (6nkormanyzati) adatbazis
és/vagy (mélyszegénységben élck és romak) (tablazatok, diagramok, statisztikak)
mélyszegény- | kapcsolatos statisztikai, felmérései létrehozasa, havi szintii adatgytjtéssel

ségben el6k

hianyosak.

és éves szintl értékeld jelentésekkel.

Az dnkormanyzat célcsoporttal

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis
(tablazatok, diagramok, statisztikak)

lat s
Gyermekek (gyer'm’eke.ek). 'kapcso atos statisztikai, Litrelisaten, Bavi azinth adatpy el
felmérései hianyosak. - o am kgl s ;
és éves szintl értékels jelentésekkel.
Az dnkormanyzat célcsoporttal H? y} (© orn-1anyzat1) adatl.)asz ,
% v s e L (tablazatok, diagramok, statisztikak)
Idések kapcsolatos statisztikai, felmérései . 5 A -y
% létrehozasa, havi szint(i adatgyfijtéssel
hianyosak. e 3 oo L S ;
és éves szintl értékeld jelentésekkel.
A bolcsdde és a bolesédei ferohelyek Bolcsédei intézmény vagy féréhelyek
Nok hidnya megneheziti az anyak kialakitasa.
munkaerd-piacra valo visszatérését.
Fel kell késziilniink fogyatékkal él6k
A telepiilés intézményeinek teljes korii | fogadasara, igy sziikséges az
akadalymentesitése még nem megoldott | intézmények teljes kora
akadalymentesitése, palyazati forrasbdl.
Fogyatékkal Fel kell késziilniink fogyatékkal ¢lok
élok A fogyatékkal él6k szamara nincsenek | fogadasara, igy a weblapok, webes

akadalymentes szolgaltatasok és
tartalmak, igy azok létrehozasa
sziikséges.

feltiletek és tartalmak
akadalymentesitése épp olyan
sziikségszer(i, mint az intézmények
akadalymentesitése.
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A beavatkozasok megval6sitoi

Kovetkeztetésben megjeloit Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a feleldst
Romak Az  Onkormanyzat  célcsoportokkal

Polgarmester; Onkorményzat Képvisel6
testiilete; Miivel6dési haz; Konyvtar; Civil
szervezetek; egyéb partnerek;

és/vagy (mélyszegénységben ¢€l6k és romak)
mélyszegény- | kapcsolatos  statisztikai, felmérései
ségben élok | hianyosak.

Az onkormanyzat célcsoporttal | Polgarmester; Onkormanyzat Képviseld
Gyermekek | (gyermekek) kapcsolatos —statisztikai, | testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Civil

felmérései hianyosak. szervezetek; egyéb partnerek;

Az Onkormanyzat  célcsoporttal | Polgarmester; Onkormanyzat Képviseld
Id6sek kapcsolatos  statisztikai, felmérései | testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Civil

hianyosak. szervezetek; egyéb partnerek;

A bblesGde és a bolesddei férdhelyek | Polgérmester; Onkorméanyzat Képvisel6
Nok hianya  megneheziti  az  anyak | testiilete; Miivel6dési haz; Konyvtar; Civil

munkaeré-piacra valo visszatérését. szervezetek; egyéb partnerek;

A telepiilés intézményeinek teljes kor(i
akadalymentesitése még nem

; megoldott Polgarmester; Onkorményzat Képvisel
Fogyatékkal - T S S— . LY e fol e e
16k A fogyatékkal él6k szamara nincsenek testiilete; Mtivel6dési haz; Konyvtar; Civil
akadalymentes szolgaltatasok és szervezetek; egyéb partnerek;
tartalmak, igy azok létrehozasa
sziikséges.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk fel tudnak zarkézni a kozosséghez,
valamint életmindségiik és 6nallo életiik fokozatosan javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben é16k életmindsége folyamatosan javuljon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlédését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasainak
biztositasara, illetve a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a sziil6i és munkahelyi feladatok
Osszeegyeztetését, az egyenld esélyek érvényesiilését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él16k integracidjara, az egyenld esély
hozzaférés biztositasara és az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1. intézkedés - Romak és/vagy mélyszegénységben él6k részére

Intézkedés cime

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tdblazatok, diagramok, statisztikak)
létrehozdsa a célcsoport vizsgdlatdra.

Az 6nkorményzatnak nincs elegendé informacidja az egészséges, a fogyatékkal

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tava

Feltart probléma e St . b v B " ;o o e
(kiindulé értékekkel) és fnel)fsz_:.ege"ny‘segben .e]‘o és ron:la, ‘be'ras, cigdny szarmazasu lakosok életviteli,
egészségiigyi viszonyairol, szokasairdl.
Célunk, hogy felmérjiik az egészséges, a fogyatékkal és mélyszegénységben €16
és roma, beas, cigany szarmazasu lakosok életviteli, egészségiigyi viszonyait,
Célok - megisi'nerjﬁk szokésa‘i]ﬁ?t és:, fel l'udjuk tél:k‘ép’ezni, hogy milyen specialis
A¥alinos segitségre van sziikségiik, életviteliik javitasahoz.

Révidtavon: célunk az adatgyuijtésért felelds személy kijelolése és az adatbazisok
létrehozasa

Kozéptavon: célunk, hogy a létrehozott adatbazisokat folyamatosan frissitsiik és
az dnkormanyzat altal dsszegytijtott adatokat dsszehangoljuk a KSH

idéegységekre o s L Yy ’ koo

:Jontgbeai adatbazisaval, a Munkaiigyi Kézpont adatbazisaval és egyéb adatbazisokkal
Hosszutavon: célunk a telepiilés altal, a romak és/vagy mélyszegénységben élék
részére nytjthaté szolgaltatasok fokozatos, de teljes kordi feltérképezése és a
feltart hianyossagok folyamatos potlasa

Tevékenységek . s o " — . " oo

- beavagcofés Felmérést kell késziteniink az egészséges, a fogyatékkal és mélyszegénységben

tastaling) pontokba él'éi és TOma, beas, <Eigén’y szarmazasu lakosok életviteli és egészségligyi
viszonyairol, szokasairol.

szedve

Résztvevik és

Résztvevék: romak és melyszegénységben él6k

felelds Felelés: polgarmester
@nkorményzat Képviseld testiilete; Miivelodési haz; Konyvtar; Haziorvos és
Partnerek Védénd; Fogyatékos személyeket ellatd bentlakdasos intézmények és ott dolgozo
szakemberek, apolok;
2019.12.31. - partnerek keresése, az adatgy(ijtés megtervezése
Hatarid6(k) pontokba |2021.12.31. - a meglévé adatbazisok begytjtése, kiegészitése, bovitése
szedve 2021.12.31. — a kutatas lezarasa, éves jelentések készitése, az adatgytijtés
folytatasa
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga, 2 v - . - . 5 o ,
o Eredmenye'sstegl mtlxtatf): L.ijonnan’ h?trehozott adatbafusok es' statiszt'}kiaif szama
G 3 R Dokumentalas: statisztikai adatbazisok folyamatos létrehozasa és bovitése,
(rovid, kozép és ) ; s = e e .
hosszitaven), jelentések és dsszefoglalok készitése a lezart kutatasrol
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockf’az’at‘ok: a meglévo adatbazisokhoz vald részben vagy egészben korlatozott
és cstkkentésiik hozzafel:es .. o T A . o -
eszkdzei Megoldas: haziorvosoktol, védéndktdl, dnkeéntesektdl, alapitvanyoktol és

egvhazaktol valo segitségkérés, gyfijtés.

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzati dolgozok segitsége az adatgytijtéshez, korhazak, haziorvosok és
védéndk adatbazisaihoz és statisztikaihoz vald teljes korii hozzaférés.
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2. intézkedés - Gyermekek részére

Intézkedés cime

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok, diagramok, statisztikak)
létrehozésa a célcsoport vizsgalatara.

Az 6nkormanyzatnak nincs elegendd informécidja az egészséges, a fogyatékkal

Feltart probléma €l6, a specidlis nevelési igényti, a hdtranyos helyzetd, a halmozottan hatranyos
(kiindulé értékekkel) | helyzetii és a cigany szarmazéasu gyermekek életviteli, egészségligyi
viszonvairol, szokasairdl.
Célunk, hogy felmérjiik az egészséges, a fogyatékkal €8, a specidlis nevelési
igenyd, a hatranyos helyzetti, a halmozottan hatranyos helyzetti és a cigany
szarmazasu gyermekek életviteli, egészségiigyi viszonyait, megismerjiik
Célok - szokésjai.lfat fés fe! tuSiju‘k t:ér’ké‘pezni, hogy milyen specidlis segitségre van
Kltalinos szitkséglik, életvitelitk javitasahoz.

megfogalmazads és
rovid-, kdzép- és
hosszu tava

Révidtavon: célunk az adatgytijtésért felelds személy kijelolése és az adatbazisok
létrehozasa,

Kozéptavon: célunk, hogy a létrehozott adatbazisokat folyamatosan frissitsiik és
az onkormanyzat dltal 6sszegytijtitt adatokat dsszehangoljuk a KSH

idéegységekre m ; ’ :
Byscg adatbazisaval, a Munkaiigyi Kézpont adatbazisaval és egyéb, pl. az iskolak,
bontasban r = s
vedindk adatbazisaival
Hosszutdvon: célunk a telepiilés dltal, az iddsek és nyugdfjasok szdmadra
nyujthaté szolgdltatasok fokozatos, de teljes korii feltérképezése és a feltart
hidnyossdgok folyamatos pétlasa
Tevékenységek B ety - , - ”
& beavatiozgés Felmérést kell késziteniink az egészséges, a fogyatékkal él6, a specialis nevelési
igényl, a hatranyos helyzetti, a halmozottan hatranyos helyzet(i és a cigany
tartalma) pontokba f ’ P P, . e
szedve szarmazasu gyermekek életviteli és egészségligyi viszonyairol, szokasairdl.
Résztvevik és Résztvevok: gyermekek
felel6s Felels: polgarmester
Onkorményzat Képvisel testiilete; MiivelSdési haz; Konyvtar; Haziorvos és
Partnerek Védéno; Fogyatékos személyeket ellato bentlakasos intézmények és ott dolgozo
szakemberek, dpolok;
2019.12.31. - partnerek keresése, az adatgytijtés megtervezése
Hatéarid6(k) pontokba |2020.12.31. — a meglévé adatbézisok begytijtése, kiegészitése, bévitése
szedve 2021.12.31. - a kutatas lezdrasa, éves jelentések készitése, az adatgytijtés
folytatasa
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, p o P i o o ety
forikss & Eredmeényességi mutato: ujonnan létrehozott adatbazisok és statisztikak szama
g . Dokumentalas: statisztikai adatbazisok folyamatos létrehozdsa és bovitése,
(rovid, kozép és ) 4 i A , -
o jelentések és Osszefoglalok készitése a lezart kutatasrol
hosszitivon),
valamint
fenntarthatosiga
Kockazatok: a meglévo adatbazisokhoz valo részben vagy egészben korlatozott
Kockazatok Aean & gy eg
és csokkentésiik LDzl
eszkizei Megoldas: haziorvosoktol, védéndktdl, dnkéntesektdl, alapitvanyoktol és

egyhazaktol valod segitségkeérés, gytijtés.

Sziikséges er6forrasok

Onkormaényzati dolgozok segitsége az adatgyfijtéshez, korhazak, haziorvosok és
véddndk adatbazisaihoz és statisztikaihoz valo teljes kor(i hozzaférés.
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3. intézkedés - Nok részére

Intézkedés cime

Bélesodei férohelyek kialakitasa.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A bolcsdde és a bolcsddei féréhelyek hianya megneheziti az anydk munkaerd-
piacra valo visszatérését.

Célok -

Altalinos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Célunk, hogy a gyermekiiket egyediil neveld anyak a gyermekiik bdlcsédébe
adasaval el6bb vissza tudjanak térni a munkaer6-piacra, aminek kovetkeztében
csokkenni fog a (tartds) munkanélkiiliség a telepiilésen.

Rovidtavon: célunk, minél tébb kisgyermekes édesanya beldssa azt, hogy a
munkaerd-piacon ra is szamitanak, szamara is olyan lehetéségek vannak, mint
tobbi tarsanak

Kozéptavon: célunk, hogy a dolgozni vagyo édesanyak részt tudjanak venni

hossz tavi i e - : g
id6egvségekre olyan képzéseken és tréningeken, melyek segitik a sikeres munkaeré-piaci
g'y 8 integraciojukat. Ezért cserébe gyermekeik részére nappali ellatast, (bolcsédei
bontdsban " z : s -y
felligyelet, étkeztetés, stb.) biztositunk szamara.
Hosszutdvon: célunk a példamutatas és az, hogy minél tobb édesanya vagyjon
vissza a munka vilagaba, aminek kovetkeztében csdkken a munkanélkiiliség.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Bélcsodei férdhelyek kialakitasa az ovoda épiiletében.
- Vagy palydzati forrdsbol 6nkormanyzati bolcs6dei intézmeény épitése.
- Vagy alapitvanyi, egyhazi fenntartasu bolcséde létesitése a teleptilésen.

Résztvevik és

Résztvevok: ndk, gyermekek

felelds Felel6s: polgdrmester
(jnkorményzat Képvisel6 testiilete; Mtivel6dési haz; Konyvtar; Sziilék, kiilonos
Partnerek tekintettel a n6k; Civil szervezetek; egyéb partnerek, mint példaul a Munkatigyi
Kozpont és annak kirendeltsegei; az Egyhaz és/vagy a Varazskapu Bolcstde és
Ovoda Intézményegység;
Hat4rid6(K) pontokba 2019.12.31. - pélyéz?to.k figyelése, p,a{'tn’erkapc?olatf:)’k, igfénye}c fu&fltm'érképezése,
s 2020.12.31. - tt?wezes: ‘mﬂ,-astl.'ulftura'hs és human eréforras, palylaza:s ,
2021.12.31. — sikeres palyazati részvételt kovetden: a program beinditasa
Eredményességi mutatd: A bolcs6de kihasznaltsaganak foka (a béles6débe
Eredményességi jelentkezdk szdma vs. a bolcsédébe beiratkozok/jarok szama)
mutatok és annak Dokumentilas: palyazati dokumentaciok, fotédokumentaciok
dokumentaltsaga, Rovid- és kdzéptavon: a gyermekiiket egyediil neveld anydk a gyermekiik
forrasa bdlcsédébe adasaval elbb vissza tudnak térni a munkaeré-piacra illetve részt
(rovid, kozép és tudnak venni azokon a képzéseken, tandcsadasokon és tréningeken, melyeket a
hossziitavon), munkanélkiiliek szamara fog nyujtani az nkormanyzat.
valamint Hosszi tadvon: a kisgyermekes anyak miel6bbi munkaerd-piaci integraciojanak
fenntarthatosaga kovetkeztében csokken a (tartos) munkanélkiiliség a telepiilésen.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok: palyazati forrasok hidnya, bélcsédei nevel6nék hianya, ingatlan
Koclkinilak vagy telek hidnya, a jelentkez6k hianya miatt nem lesz hosszitavon fenntarthato.
e - Megoldas: az Osszes palyazati lehet6ség megvizsgalasa, alapitvanyok és
és csokkentésiik A i i . . .
eszkzei egyhézak bevonasa a kés6bbi {izemeltetésbe, fenntartasba (akik pl. a telket vagy

ingatlant apportként biztositandk), a kis igény kiegészitése mas telepiiléseken é16
raszorulokkal.

Sziikséges eréforrasok

Pélyazati forrasok, ingatlan, human eréforras.
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4. intézkedés - Idosek részére

Intézkedés cime

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok, diagramok, statisztikak)
létrehozasa a célcsoport vizsgalatara.

Feltart probléma Az 6nkormanyzatnak nincs elegendé informacidja az idések életviteli,

(kiindul6 értékekkel) |egészségiigyi viszonyairol, szokasairol.
Célunk, hogy felmérjiik idosek életviteli, egészségligyi viszonyait, megismerjiik
szokasaikat és fel tudjuk térképezni, hogy milyen specialis segitségre van

Célok - sziikségiik, életviteliik javitasdhoz.

Altalanos Rovidtavon: célunk az adatgyfijtésért felel6s személy kijeldlése és az adatbazisok

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossza tava

létrehozasa,
Koézéptavon: célunk, hogy a létrehozott adatbazisokat folyamatosan frissitsiik és
az énkormanyzat altal 6sszegytijtott adatokat 6sszehangoljuk a KSH

idéegységekre adatbazisaval, a Munkaiigyi Kézpont adatbazisaval

bontisban Hosszutavon: célunk a telepiilés altal, az idsek és nyugdijasok szamara
nyujthato szolgaéltatasok fokozatos, de teljes korti feltérképezése és a feltart
hianyossagok folyamatos pétldsa

Tevékenységek

(a beavatkozas Felmérést kell késziteniink az iddsek életviteli és egészségligyi viszonyairdl,

tartalma) pontokba szokasairdl, tevékenységeirdl, szabadidejiik eltGltésének modjairol.

szedve

Résztvevik és Résztvevok: idsek

felelds FelelGs: polgarmester
Onkormanyzat Képviseld testiilete; Miivelddési haz; Konyvtar; Haziorvos és

Partnerek Védéng; Fogyatékos személyeket ellatd bentlakasos intézmények és ott dolgozo
szakemberek, apoldk; Munkaltatok; Egyhaz;
2019.12.31. - partnerek keresése, az adatgytijtés megtervezése

Hatarid6(k) pontokba |2020.12.31. - a meglévé adatbazisok begytijtése, kiegészitése, bévitése

szedve 2021.12.31. — a kutatas lezdrasa, éves jelentések készitése, az adatgytijtés
folytatasa

Eredményességi

mutaték és annak

;l:rl::;:entéltséga, Eredmeényességi mutato: tijonnan létrehozott adatbazisok és statisztikak szama

. . , Dokumentalas: statisztikai adatbazisok folyamatos létrehozasa és bévitése,
(rovid, kozép és " ool B P ; -y
Z jelentések és Osszefoglalok készitése a lezart kutatasrol

hosszatavon),

valamint

fenntarthatdsdga

Kockazatok Kockfiz'at,ok: a meglévo adatbazisokhoz valo részben vagy egészben korlatozott

. skkentésiik hozzaférés

:zzcligzei Megoldas: haziorvosoktol, védonoktdl, dnkéntesektdl, alapitvanyoktol és
egyhazaktdl valo segitségkérés, gytijtés.

Szilkséges exbforrasck Onkormanyzati dolgozok segitsége az adatgytijtéshez, kérhazak, haziorvosok és

védonok adatbazisaihoz és statisztikaihoz valé teljes korti hozzaférés.
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5. intézkedés — Fogyatékkal él6k részére

Intézkedés cime A telepiilés intézményeinek teljes kor(i akadaly mentesitése.
Feltart probléma A telepiilés intézményeinek akadalymentesitése nem teljes kor(i, vannak még
(kiindulo értékekkel) |hianyossagok.

Célunk, hogy a telepiilés felkésziiljon a fogyatékkal €16k fogadasara, illetve, hogy
Célok - biztositsuk a fogyatékossaggal él6k szamara, hogy tarsadalmunk tagjaiként
Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozeép- és
hosszi tava

ugyanazokkal a jogokkal és kitelességekkel rendelkezzenek, mint mindenki
mas.

Rovidtavon: palyazati lehetGség vizsgalata és palyazas

Kozéptavon: az akadalymentesités folyamatos telepiilésiinkon, de célunk a f6bb

idéegységekre célpontok (konyvtar, miivelédési haz, stb.) teljes korii akaddlymentesitése

bontasban Hosszutdvon: célunk a telepiilés teljes korli akadalymentesitése, a jardak, utak,
parkok és sportpalya akadalymentesitése.

Tevékenységek

(a beavatkozas - Fel kell késziilniink fogyatékkal élok fogadasara, igy sziikséges az intézmények

tartalma) pontokba teljes korti akadalymentesitése, palyazati forrasbol.

szedve

Résztvevok és

Résztvevok: fogyatékkal élok és egészseégkarosodott személyek

felelds Felel6s: polgarmester
Onkormanyzat Képvisel6 testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Haziorvos és
Partnerek Védons; Fogyatékos személyeket ellatd bentlakdsos intézmények és ott dolgozd

szakemberek, apolok; Munkaltatok

Hatéridé(k) pontokba
szedve

2019.12.31. - palyazatfigyelés és a palyazati lehet6ségek kihasznalasa
2020.12.31. - akadalymentesitési tervek elkészitése és megvaldsitasa
2021.12.31. — teljes kor(i akadalymentesités megvalositasa

Eredményességi
mutatdk és annak
;l;l::sr:entaltsaga, Erednttényességlz mu-tat(i.\ (é]t’alénosan, 'révic!-, kozép- és hosszitavon):
(xbvid, kbzép és Akadalymentesitett intézmények, utcak szama
f Dokumentalas: akadalymentesitési tervek, fotddokumentaciok
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosiga
Kockézatok Kockazatok: palyazati forrasok hianya, szakemberek hidnya.
és csokkentésiik Megoldas: az sszes palydzati lehet6ség megvizsgalasa, alapitvanyoktol és
eszkozei egyhazaktdl valo segitségkeérés, gytjtés.

Sziikséges erdforrasok

Pélyazati forrasok, szakmérnokok segitsége a tervezéshez.
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6. intézkedés — Fogyatékkal él6k részére

Intézkedés cime

Akadalymentes szolgaltatasok (braille tablak kihelyezése, webtartalmak)
létrehozasa. :

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A fogyatékkal él6k szamara sok helyen nem rendelkeziink akadalymentes
szolgaltatasokkal, tartalmakkal.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavia

Célunk, hogy a telepiilés felkésziiljon a fogyatékkal él6k fogadasara, illetve, hogy
biztositsuk a fogyatékossaggal él6k szamara, hogy tarsadalmunk tagjaiként
ugyanazokkal a jogokkal és kitelességekkel rendelkezzenek, mint mindenki

mas.

Roévidtavon: palyazati lehetGség vizsgalata és palyazas

Kozéptavon: az akadalymentesitett szolgaltatasok létrehozasa (pl.: kezdetben a
webtartalmak atalakitasa, majd kézéptavon a telepiilés ellatasa braille tablak
kihelyezésével, ami megkonnyiti a vakok szamara a tajékozodast)

idéegységekre

bont%ﬁbai Hosszutavon: célunk a telepiilés altal nyujthatd szolgéltatasok teljes korli
akadalymentesitése, igymint a konyvtar, miivel6dési haz és miizeum ellatasa
indukcios hurokkal, hogy a hallassériiltek is élvezhessék a telepiilés
rendezvényeit, el6adasait.

Tevékenységek G T ¢ & bk o

G beavat}]r(ozgés - Fel kell késziilniink fogyatékkal €16k fogadasara, igy a weblapok, webes
feliiletek és tartalmak akadalymentesitése épp olyan sziikségszer(i, mint az

tartalma) pontokba e . rx

szedve intézmények akadalymentesitése.

Résztvevdk és

Résztvevok: fogyatékkal élok és egészségkarosodott személyek

felel6s Felel6s: polgdarmester
C")nkorményzat Képviseld testiilete; Miivel6deési haz; Kényvtar; Haziorvos és

Partnerek Védond; Fogyatékos személyeket ellatd bentlakasos intézmények és ott dolgozd
szakemberek, apolok; Munkaltatok

Hatdrid6(k) pontokba 2019.12.31. - pélyé‘zatfigyelé? fés.a pélyézati’ lelfle‘tésf::gek kihas‘zr}é‘lésa

—— 2020.12.31. — akadalymentesitési tervek elkészitése és megvalositasa
2021.12.31. — teljes korii akadalymentesités megvalositasa

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentéltsaga, Eredmeényességi mutato (altaldnosan, rovid-, kozép- és hosszutavon):

forrdsa Akadalymentesitett szolgaltatasok (kihelyezett braille tablak és webtartalmak,

(rovid, kozép és stb.) szama

hosszttavon), Dokumentalas: akadalymentesitési tervek, fotodokumentaciok

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazatok: palyazati forrasok hianya, szakemberek hianya.

és csokkentésiik Megoldas: az Gsszes palvazati lehet6ség megvizsgalasa, alapitvanyoktol és

eszkozei egyhazaktol valo segitségkérés, gytijtés.

Sziikséges er6forrasok

Pélyézati forrasok, szakemberek segitsége a megvalositashoz.
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3. Megvalositas

A megvalositas elGkészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miik6d6 nem énkormanyzati fenntartast intézmények vezetsit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereit6l, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kévetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érints, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatésokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallaldsokrél, az Gket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara €s megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informécidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot hoz
létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges tj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasihoz sziikséges beavatkozasok évenkeénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizdlasa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizétt célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszémolnak munkéjukrol az Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenléségével

foglalkozo

mimnbkarcAanart

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

Né&k esély- Gyerekek esély-
egyenlBségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzSkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jeldlhet ki tagjai kouziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformdlas lehetdségét biztositla az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatét koordinalé HEP Férum elsé
lilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés
dontéshozait, tisztségvisel6it, az intézmeényeket és az egyiittm(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselGit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanosségra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositisira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel Osszefiiggod feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelgsek:
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A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részér6l a Polgarmester

felel.:

Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésenek
sokoldali tamogatisa, az onkorményzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

FelelSsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval veégzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezmeényeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossege:

a HEP IT megvalositésanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
dnkormanyzat felel6sével kozdsen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetese.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetSi

feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenlGségre
vonatkozé jogi el6irasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon reészt vegyenek.

Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiiléserol.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezéként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt
feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési &nkormanyzattal
kapcsolatban 4ll6 szereplSk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozod intézkedési tervjavaslatait annak érdekében, hogy a célok
teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benyuijtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselStestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenlS banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Varalja kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetéen Varalja kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenlosegi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 33/2019 (V.14.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Mellekletek:
Varalja, 2019-05-14 buef
Datum Alairas

Véralja Kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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